
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AKREDİTASYON BİLGİLENDİRME METNİ 
 

 

 

UTL Bölümü 

Kalite ve Akreditasyon Komisyonu 



 

KASTAMONU ÜNİVERSİTESİ 

ULUSLARARASI TİCARET VE LOJİSTİK BÖLÜMÜ 

MEZUN & SEKTÖR 

AKREDİTASYON SÜRECİ BİLGİLENDİRME METNİ 

Bu bilgilendirme metni Kastamonu Üniversitesi Uluslararası Ticaret ve Lojistik Bölümü Kalite ve 

Akreditasyon Komisyonu tarafından dış paydaşlarımız olan mezun ve sektör temsilcilerinin akreditasyon 

süreci hakkında bilgilendirilmesi amacıyla hazırlanmıştır. Bu metinle hem mezun hem de sektörün sorumluluk 

ve kazanımlarının açık bir şekilde ortaya konularak akreditasyon sürecinin dış paydaşlarımız tarafından 

içselleştirilmesi amaçlanmaktadır. 

Bu çerçevede Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK)’a göre program akreditasyonu; bir akreditasyon 

kuruluşu tarafından belirli bir alan için önceden belirlenmiş, akademik ve ilgili alana özgü 

standartların/ölçütlerin bir yükseköğretim programı tarafından hangi düzeyde karşılanıp karşılanmadığını 

ölçen bir dış değerlendirme sürecini belirtmektedir. 

STAR Sosyal Beşeri ve Temel Bilimler Akreditasyon ve Rating Derneği bu çerçevede 11 adet ölçüt 

belirlemiştir. Bu ölçütler şu şekildedir: 

• Öğrenciler 

• Program Eğitim Amaçları 

• Program Öğrenme Çıktıları 

• Program Öğretim Planı 

• Öğretim Kadrosu 

• Altyapı 

• Kurumun Desteği ve Finansal Kaynaklar 

• Kurumsal Yapı ve Karar Alma Süreçleri 

• Program Uzaktan Öğretimi 

• Programa Özgü Ölçütler 

• Sürekli İyileştirme 

Ölçütlerden de anlaşılacağı üzere akreditasyon uzun soluklu bir süreç olup, başta öğrenciler ve mezunlar olmak 

üzere, akademik ve idari personel, kamu ve özel sektör ve işveren temsilcilerinin sürece dahil edilmesini ve 

aktif rol oynamasını gerektirmektedir. 

Bu çerçevede mezunlarımızın ve sektör temsilcilerinin akreditasyon sürecinde aktif bir rol oynaması 

beklenmektedir. Her iki gruptan da alınacak geri bildirimler ve bu geri bildirimler çerçevesinde yapılan 

iyileştirmeler bölümün kalite standartlarının yükseltilmesi ve akredite edilmesi hususunda oldukça önemli 

olacaktır. Bu nedenle mezunlarımızdan ve sektör temsilcilerinden beklentilerimizin ve akreditasyon sürecinin 

onlar için sağlayacağı kazanımların açık bir şekilde ortaya konulması yol haritamızın netleştirilmesini 

sağlayacaktır. 

 



 

BÖLÜM AKREDİTASYONUN 

MEZUNLARIMIZA SAĞLAYACAĞI KAZANIMLAR 

• Akredite edilmiş bir programdan mezun olmak, mezunlarımızın iş başvurularında daha güçlü bir 

referans ve güven unsuru oluşturmaktadır. 

• Diploma ve derecelerin uluslararası tanınırlığının artması, mezunlarımızın yurt dışında eğitim ve iş 

fırsatlarına erişimini kolaylaştırır. 

• Akreditasyon süreciyle kazanılan kalite kültürü sayesinde mezunlarımız, iş hayatında sürekli 

iyileştirme, takım çalışması ve liderlik gibi yetkinliklerle öne çıkar. 

• Mezunların sektörde daha görünür ve tercih edilir hale gelmesi, mezun istihdam oranlarını 

yükseltecektir. 

• Akreditasyon sayesinde bölüm ile mezunlar arasındaki iletişim güçlenecek; mezunlarımızın görüş ve 

önerileri düzenli şekilde alınarak eğitim programının geliştirilmesine katkıda bulunmaları 

sağlanacaktır. 

 

AKREDİTASYON SÜRECİNDE 

MEZUNLARIMIZDAN BEKLENTİLERİMİZ 

• Kalite kültürünün Bölüm tarafından düzenlenen mezun anketlerine düzenli olarak katılım göstermeleri. 

• İş yaşamında karşılaştıkları deneyim ve beklentilerini bölümle paylaşarak müfredatın ve eğitim 

kalitesinin geliştirilmesine katkı sunmaları. 

• Hem mezunlar ile ilgili hem de Bölüm organizasyonlarına (seminer, çalıştay, kariyer günleri vb.) aktif 

katılım sağlayarak, öğrenciler için mentorluk ve rol model olmaları. 

• Ulusal ve uluslararası iş deneyimlerini bölüm öğrencileri ile paylaşarak bilgi transferi yapmaları. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

BÖLÜM AKREDİTASYONUN 

SEKTÖRE SAĞLAYACAĞI KAZANIMLAR 

• Akreditasyon, sektörün ihtiyaç duyduğu nitelikli iş gücünün yetiştirilmesi için güvence sağlar. 

• İşverenler, akredite edilmiş bir programdan mezun olan bireylerin belirli akademik, teknik ve sosyal 

yeterlilikleri kazandığından emin olur. 

• Akreditasyon sürecinde sektör temsilcilerinden alınan geri bildirimler, müfredatın piyasa ihtiyaçlarıyla 

uyumlu hale gelmesine katkıda bulunur. 

• Bölüm-sektör iş birliği artar; bu da staj, proje, araştırma ve istihdam olanaklarının çoğalmasını sağlar. 

• Uluslararası tanınırlık, sektörün de küresel iş birliklerine daha kolay erişmesine katkıda bulunur. 

 

 

AKREDİTASYON SÜRECİNDE 

AKADEMİK PERSONELİMİZDEN BEKLENTİLERİMİZ 

• Öğrencilerimize yönelik staj ve işyeri uygulaması fırsatlarının sağlanması. 

• Sektör temsilcilerinin derslere, seminerlere ve çalıştaylara davet edilerek deneyim paylaşımı yapması. 

• İş gücü piyasasında gözlemlenen güncel ihtiyaçların ve beklentilerin bölümle düzenli paylaşılması. 

• Mezunlarımızın istihdamına yönelik fırsatlar sunularak bölüm-sektör ilişkisinin sürdürülebilir şekilde 

güçlendirilmesi. 


