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Kastamonu Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, İşletme Bölümü için 2025 Yılı 

Faaliyet Raporu aşağıdaki başlıklar halinde hazırlanmıştır. 

 

1. İŞLETME BÖLÜMÜ HAKKINDA 

 

Kastamonu Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İşletme Bölümü öğrencilerine, 

İşletme alanında Lisans, Yüksek Lisans ve Doktora dereceleri veren programlar sunmaktadır. 

İşletme Bölümümüzün amacı, kamu ve özel sektörde yönetici konumunda çalışabilecek 

donanıma sahip bireyler yetiştirmektir. Öğrencilerimize evrensel bir bilim dalı olan işletme 

yöneticiliği için gerekli olan çağdaş bilgi ve yetenekleri kazandırmak en temel gayemizdir.  

 

Misyonumuz, bilimsel düşünceye odaklanarak üniversitemiz ihtisas alanı önceliğinde 

sürdürülebilir bölgesel ve ulusal kalkınmaya katkı sağlayan ve etik değerlere bağlı olarak 

kendini her alanda sürekli geliştiren bireyler yetiştirerek üniversitemizin iş dünyasına açılan 

penceresi olan bir bölüm olmaktır. 

 

Vizyonumuz, evrensel bilgiyi üreterek ve kullanarak, iş dünyasının ihtiyaçlarına uygun eğitim 

vererek, nitelikli proje, araştırma ve yayın yaparak üniversitemiz ihtisas alanı önceliğinde 

sürdürülebilir bölgesel ve ulusal kalkınmaya destek olan saygın ve lider bir bölüm olmaktır. 

 

Öğrencilerimiz, İşletme Bölümü içinde yer alan hangi anabilim dalına yönelmek ya da hangi 

sektörde çalışmak istiyorsa ya da hangi kamu kurumunun sınavına girmek istiyorsa, akademik 

danışmanları tarafından etkili bir şekilde yönlendirilmektedir. Üçüncü ve dördüncü sınıfta 

öğrencilerimize ilgi duydukları anabilim dalındaki derslerden seçmesi önerilmekte; son karar 

yine öğrencilerimizin olmaktadır. Dört yıllık lisans programının birinci yılında, öğrencilerimiz, 

temel işletme kavramlarıyla tanıştırılmakta, daha sonraki yıllarda alacakları derslerin altyapısını 
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oluşturmakta, yabancı dil ve bilgisayar teknolojisini kullanma becerilerini geliştirmektedir. 

İkinci yılda, işletme yönetiminin çağdaş dünyadaki yeri sunulmakta, işlevsellik özellikleri ve 

niteliksel karar verme teknikleri geliştirilmektedir. Üçüncü yılda, pazarlama, finans, muhasebe, 

yönetim, insan kaynakları, üretim yönetimi gibi alanlara ağırlık verilerek, işletme yönetiminin 

bütünselliği ortaya konmakta ve öğrencilerimizin yönetim, araştırma, çözümleme ve karar 

verme yeteneklerine işlevlik kazandırmaya çalışılmaktadır. Lisans programının dördüncü yılında 

ise, ulusal ve küresel işletme stratejileriyle, öğrencimizin ilgi duyacağı bir işlevsel alanda 

pazarlama, muhasebe-finans, üretim, yönetim ve insan kaynakları ile uluslararası /küresel 

işletme yönetimi ana dallarından birinde uzmanlaşması amaçlanmaktadır. 

 

Kastamonu Üniversitesinin misyonu doğrultusunda işletme bölümü öğretim amaçları 

kapsamında, eleştirel ve analitik düşünerek, sorgulayabilen öğrenciler yetiştirmek, işletme 

alanında ileride karşılaşabilecekleri sorunları çözebiliyor hale gelmelerini sağlamak, etik 

değerlerine bağlı, topluma karşı sorumluluk bilincine sahip öğrenciler yetişmesine sağlamak 

bulunmaktadır. Bu noktada öğrencilerin iş dünyasında edinebilecekleri girişimci, lider ve 

yönetici rolleriyle, hem Kastamonu ilinin kalkınmasına, hem Batı Karadeniz bölgesinin 

ekonomik ve sosyal gelişimine, hem de ülkemizin her anlamda kalkınmasına destek verecek 

mezunlar yetiştirmek önem taşımaktadır. Özellikle Kastamonu Üniversitesinin tabiat ve 

ormancılık turizminde gelişebilmeyi sağlamak misyonu doğrultusunda, özellikle Kastamonu 

ilindeki bu alanda faaliyet gösteren işletmelere gerekli katkıyı sağlayabilecek, lider yöneticiler 

yetiştirmek program öğretim amaçları içerisinde yer almaktadır. 

 

Kastamonu Üniversitesinin İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesinin misyonu doğrultusunda, 

işletme bölümü öğrencilerinin, iş dünyasında tek yönlü bakış açısından ziyade, yeniliklere açık 

olan, farklı yönlerde düşünebilen, farklı bakış açıları doğrultusunda işletmecilik bilgisini 

kullanabilen, bu noktada yeni görüş ve bilgilere açık, nitelikli mezunlar olarak fakültelerini 

temsil etmeleri, bölümün bu kapsamdaki öğretim amaçlarındandır.  

 

Bölümümüz, kurumsallaşmaya yönelik dönüşümü sağlayacak yönetime sahip, liderlik 

yaklaşımları uygulayan iç kalite güvence mekanizmalarını oluşturmuş ve kalite güvencesini 

amaçlayan bir bölümdür. Bölümün organizasyonel yapısı misyon ve stratejik hedeflerine 

ulaşmasını güvence altına alan ve süreçleriyle uyumlu yönetişim modeli ve idari yapılanması 

mevcuttur. Bölümde, üniversitenin her biriminde olduğu gibi, kalitenin geliştirilmesini sağlamak 
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üzere görevli kalite temsilcileri bulunmaktadır. Bölümümüzün kalite anlayışı; kalite kültürünün 

oluşturulması, kişisel ve akademik gelişim, sürekli iyileştirme gibi toplam kalite yönetimi 

esaslarına dayanmaktadır. 

 

Bölümümüz web sayfasında, bölüm ile ilgili bilgiler, üniversitenin ve fakültenin yetkilendirmiş 

olduğu birimlerce ve üst yönetim ya da bilginin kaynağı tarafından verilen onay doğrultusunda 

kamuoyuyla paylaşılmaktadır. Bölüm sayfasında eğitim-öğretim ile ilgili yönetmelikler, 

yönergeler, ders müfredatları, kurul kararları yanında tüm duyurular ayrıca yer almaktadır. 

Gerçekleştirilen tüm etkinlikler internet sayfası yoluyla kamuoyuna duyurulmaktadır. 

Bölümümüz web sitesi üzerinden paydaşların ihtiyaç duyacağı süreçler, rapor ve 

değerlendirmeler, etkinlikler ve öğrencilerin eğitim ve öğretim süreçlerine yönelik ihtiyaç 

duyacağı her türlü bilgi sunulmaktadır. 

 

2. İŞLETME BÖLÜMÜ SAYISAL VERİLERİ 

 

Bölümümüz 2025 yılsonu itibari ile sayısal verileri 12.01.2026 tarih ve E-70240243-060-

2600004573 sayılı Dekanlık yazısı, YÖK Atlas verileri ve ÜBYS Destek talep cevapları 

doğrultusunda hazırlanmış olup aşağıda yer almaktadır. 

 

Tablo 2.1. İşletme Bölümü Akademik Personel Dağılımı 

Unvanı Adı Soyadı Anabilim Dalı Kadro Durumu 

Prof. Dr. Aysun KANBUR Yönetim ve Organizasyon Tam Zamanlı  

Doç. Dr. Bülent YILDIZ Üretim Yönetimi ve Pazarlama Tam Zamanlı  

Doç. Dr. Faruk DAYI Muhasebe ve Finansman Tam Zamanlı  

Doç. Dr. Ertuğrul ÇAVDAR Sayısal Yöntemler Tam Zamanlı  

Dr. Öğr. Üyesi Enes Uğur TOHUM Yönetim ve Organizasyon Tam Zamanlı  

Dr. Öğr. Üyesi Muhammed Fatih YÜCEL Üretim Yönetimi ve Pazarlama Tam Zamanlı  

Dr. Öğr. Üyesi Mustafa YÜCEL Yönetim ve Organizasyon Tam Zamanlı  

Dr. Öğr. Üyesi Neslişah ÖZDEMİR Üretim Yönetimi ve Pazarlama Tam Zamanlı  

Arş. Gör. Alper ÖZULUCAN Muhasebe ve Finansman Tam Zamanlı  

Arş. Gör. Murat ZORKUN Ticaret Hukuku Tam Zamanlı  

Arş. Gör. Zuhal Nihan ÇETİN Yönetim ve Organizasyon Tam Zamanlı  
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Tablo 2.2. Öğrenci ve Mezun Sayıları 

Akademik 
Yıl 

Sınıflar 
Toplam 

Mezun 
Sayıları Hazırlık 1. Sınıf 2. Sınıf 3. Sınıf 4. Sınıf 

2025/2026 14 40 69 38 76 237 - 

2024/2025 15 69 38 35 65 222 19 

2023/2024 12 30 35 20 103 200 23 

2022/2023 9 27 19 35 81 171 22 

2021/2022 6 19 35 40 128 228 32 

*Tablonun hazırlanmasında akademik yıllarda Aralık itibari ile yılsonu verisi esas alınmıştır. 

 

Tablo 2.3. Yabancı Uyruklu Öğrenci Sayıları 

Akademik Yıl Toplam 

2025/2026 63 
2024/2025 73 
2023/2024 75 
2022/2023 88 
2021/2022 136 

*Tablonun hazırlanmasında akademik yıllarda Aralık itibari ile yılsonu verisi esas alınmıştır. 

 

Tablo 2.4. Öğrenci Kontenjanları, Doluluk Oranları ve Yerleşen Öğrenci Sayıları 

Akademik Yıl 

  Öğrenci Sayısı* Öğrenci Sayısı 
Yerleştirme  

Başarı Sırası (%) 
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2025/2026 42 40 41 100,00% - - - 675.074 

2024/2025 54 50 53 100,00% - - 505.484 930.119 

2023/2024 27 25 27 100,00% - - 316.077 961.092 

2022/2023 26 25 26 100,00% - - 388.261 1.031.083 

2021/2022 26 25 4 16,00% - - 224.573 585.157 
*Tablonun hazırlanmasında akademik yıllarda Aralık itibari ile yılsonu verisi temel alınmış,                   
YÖK Atlas verileri esas alınmıştır. Toplam kayıt yapan öğrenci sayısı Genel + Okul Birincisi + Şehit-
Gazi Yakını + 34 Yaş Üstü Kadın + Depremzede Aday kontenjanları toplamından oluşmaktadır. 
Doluluk oranı da bu sayılar dahil edilerek toplam kontenjan üzerinden ÖSYM ilk yerleştirme verilerine 
göre hesaplanmaktadır.  
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Tablo 2.5. YKS Yerleşme Sonuçlarının Çevre Üniversiteler ile Karşılaştırılması (Puan) 

Akademik Yıl 
Kastamonu 
Üniversitesi 

Çankırı 
Üniversitesi 

Karabük 
Üniversitesi 

Bartın 
Üniversitesi 

2025/2026 261,9-306,1 248,0-308,0 250,4-298,2 267,3-299,2 
2024/2025 242,5-280,0 233,0-275,2 233,4-351,7 244,0-322,9 
2023/2024 243,9-315,1 235,7-291,7 246,6-289,5 244,9-292,9 
2022/2023 238,2-303,3 237,7-299,3 247,0-293,5 244,2-311,6 
2021/2022 205,4-279,2 213,1-225,5 228,5-239,0 244,0-278,5 

*Tablonun hazırlanmasında YÖK Atlas verileri esas alınmıştır. 
 

Tablo 2.6. YKS Yerleştirme Sıralamaları ((Türkiye’de Devlet ve Vakıf Üniversiteleri İçinde) 

Akademik Yıl 

Devlet ve Vakıf 
Üniversiteleri İçinde 

Yerleşenler Ortalama 
Kaçıncı Tercihinde Yerleşti 

Programa Yerleşen Sayısı 

2025/2026 8,1 41 
2024/2025 7,3 53 
2023/2024 5,5 27 
2022/2023 7,3 26 

*Tablonun hazırlanmasında YÖK Atlas verileri esas alınmıştır. 
 

Tablo 2.7. Tercih Önceliği (Türkiye’de Devlet ve Vakıf Üniversiteleri Dahil) 

Akademik Yıl 

Devlet ve Vakıf 
Üniversiteleri İçinde 

Ortalama  
Tercih Edilme Sırası 

Toplamda Tercih Eden 
Aday Sayısı 

2025/2026 10,5 1,245 
2024/2025 10,3 794 
2023/2024 10,3 858 
2022/2023 11,2 513 

*Tablonun hazırlanmasında YÖK Atlas verileri esas alınmıştır. 
 

Tablo 2.8. Mezunların İstihdam Oranları 

Akademik Yıl Mezun İstihdam Oranı 
2025 %65 
2024 %73,3 
2023 %74,0 
2022 %74,4 

*Tablonun hazırlanmasında TÜİK ve Üniversitemiz Kariyer Merkezi verileri esas alınmıştır. 
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Tablo 2.9. Yatay Geçiş, Dikey Geçiş, Yandal ve Çift Anadal Bilgileri 

Akademik Yıl 

Yatay 
Geçişle 
Gelen 

 Öğrenci 
Sayısı* 

Dikey 
Geçişle 
Gelen 

 Öğrenci 
Sayısı* 

Yandal 
Yapan 
(giden) 
Öğrenci 
Sayısı* 

Yandal 
Yapan 
(gelen) 

Öğrenci 
Sayısı* 

Çift Ana Dal 
Yapan  
(giden) 
Öğrenci 
Sayısı* 

Çift Ana Dal 
Yapan  
(gelen) 

Öğrenci 
Sayısı* 

2025/2026 2 5 - 3 1 1 

2024/2025 2 3 1 - 1 1 

2023/2024 2 3 - - - - 

2022/2023 1 3 - - - - 

2021/2022 3 3 - - - - 

*Tablonun hazırlanmasında akademik yıllarda Aralık itibari ile yılsonu verisi esas alınmıştır. 

 

Tablo 2.10. Öğrenci Hareketliliği Bilgileri 

Akademik Yıl 
Erasmus Farabi Mevlana Diğer 

Giden Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden Gelen 

2025/2026 1 1 - - - - - 1 

2024/2025 1 1 - - - - - - 

2023/2024 - - - - - 2 - - 

2022/2023 2 - - - - - - - 

2021/2022 3 - - - - - - - 

*Tablonun hazırlanmasında akademik yıllarda Aralık itibari ile yılsonu verisi esas alınmıştır. 
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3. İŞLETME BÖLÜMÜ HEDEFLERİ 

 

Bölümümüz 20.01.2026 tarih ve E-45221336-106.04-2600009334 sayılı Bölüm Kurul Kararı ile 

kabul edilen gerçekleşen yıllık hedef ve faaliyetler aşağıda yer almaktadır. 

 

Tablo 3.1. Kuruma Ait Bilgiler 

Performans Göstergeleri 
2025 

Hedef 
2025 

Gerçekleşen 
A.11 Çift Diploma Program Sayısı (Lisansüstü) - - 

A.12 Çift ana dal program sayısı 4 3 

A.13 Yan dal program sayısı 2 4 

A.14 Çift Ana Dal Yapan Lisans Öğrenci Sayısı 1 1 

A.15 Yan Dal Yapan Lisans Öğrenci Sayısı 1 1 

 

Tablo 3.2. Kalite Güvence Sistemi 

Performans Göstergeleri 
2025 

Hedef 
2025 

Gerçekleşen 

B.1 Kalite kültürünü yaygınlaştırma faaliyet (toplantı, çalıştay) sayısı 5 7 

B.2 
Birimin iç paydaşları ile kalite süreçleri kapsamında gerçekleştiridği geri 
bildirim ve değerlendirme toplantılarının sayısı 

4 4 

B.3 
Birimin dış paydaşları ile kalite süreçleri kapsamında gerçekleştiridği geri 
bildirim ve değerlendirme toplantılarının sayısı 

4 2 

B.4 Akademik personel memnuniyet oranı 80% 78% 

B.6 Öğrenci memnuniyet oranı 75% 74% 

 

Tablo 3.3. Eğitim ve Öğretim 

Performans Göstergeleri 
2025 

Hedef 
2025 

Gerçekleşen 

C.1 
Birim  Web Sayfasından İzlenebilen, Program Bilgi Paketi Tamamlanmış Ön 
Lisans + Lisans + Yüksek Lisans + Doktora Programı Sayısının Toplam 
Program Sayısı'na Oranı 

1 1 

C.3 Kayıtlı olunan program dışındaki diğer programlardan alınabilen ders oranı 2 2 

C.5 Eğiticilerin eğitimi programı kapsamında eğitim alan öğretim elemanı sayısı 10 10 

C.6 Birimde danışman başına düşen öğrenci sayısı - 41 

C.7 Lisansüstü ulusal öğrenci tez danışmanlığı sayısı - 32 

C.8 Lisansüstü uluslararası öğrenci tez danışmanlığı sayısı - 10 

C.9 Akran Değerlendirilmesi Yapılan Program Sayısı  1 1 
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C.10 Öz Değerlendirme Yapılan Program Sayısı 1 1 

C.11 Ders bilgi paketlerinin güncellenmesine yönelik olarak yapılan toplantı sayısı 4 4 

C.12 
Güncelleme yapılan ders bilgi paketi oranı (Güncelleme yapılan ders bilgi 
paketi sayısı / toplam ders bilgi paketi sayısı) 

1 1 

C.13 
İç ve dış paydaşlardan alınan geri dönüşlere göre  güncelleme yapılan 
program oranı (Güncellenen program sayısı / toplam program sayısı) 

1 1 

C.14 
Program tanıtımına yönelik yapılan toplantı, oryantasyon, etkinlik vb. faaliyet 
sayısı 

2 5 

C.15 
Akademik birimler tarafından yapılan oryantasyon programına katılan 
öğrenci oranı (Oryantasyon programına katılan öğrenci sayısı / ilgili yılda 
kayıt yaptıran toplam öğrenci sayısı) 

1 1 

C.16 
Öğrencilerin bilgi iletişim teknolojilerinin kullanımına yönelik düzenlenen 
faaliyet sayısı 

1 1 

C.17 
Öğrencilerin, ders değerlendirme anketi sonucunda ortaya çıkan memnuniyet 
oranının ortalaması 

75% - 

C.18 Öğrencilerin kayıtlı oldukları programdan memnuniyet oranı (% olarak) 75% 74% 

C.19 İşe yerleşmiş mezun öğrenci sayısı - - 

C.20 Öğrenci topluluğu sayısı 2 3 

C.21 Öğrenci topluluğunun faaliyet sayısı 5 17 

C.22 Birimde öğrenci topluluklarında görev alan danışman öğretim elemanı sayısı 2 3 

C.23 
Tekonofest, TÜBİTAK, TÜBA vb. tarafından organize edilen yarışmalara 
katılan öğrenci sayısı 

- - 

C.24 Teknofeste alınan ödül sayısı  - - 

C.25 C.23 dışında ulusal yarışmalara katılan öğrenci sayısı - - 

C.26 Teknofest dışında ulusal yarışmalarda alınan ödül sayısı - - 

 

Tablo 3.4. Araştırma-Geliştirme, Proje ve Yayın 

Performans Göstergeleri 
2025 

Hedef 
2025 

Gerçekleşen 

D.1 
Birimde TÜBİTAK 2214, 2218 ve 2219 programlarından yararlanan 
öğretim elemanı sayısı 

- - 

D.2 
SCI, SSCI, SCI-Exp., AHCI indeksli dergilerde yayınlanan makale sayısı 
(WOS/Toplam Makale) 

0,18 0,19 

D.2.1 Q1 Yayın Sayısı (Uluslararası Ortaklı Hariç) - 1 

D.2.2 Q2 Yayın Sayısı (Uluslararası Ortaklı Hariç) 2 5 

D.2.3 Q3 Yayın Sayısı (Uluslararası Ortaklı Hariç) - 1 

D.2.4 Q4 Yayın Sayısı (Uluslararası Ortaklı Hariç) - - 

D.3 Scopus makale Sayısı  - 1 

D.4 ESCI Makale Sayısı  1 1 
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D.5 Uluslararası Ortaklı Toplam Makale Sayısı - - 

D.5.1 Q1 - - 

D.5.2 Q2 2 - 

D.5.3 Q3  - - 

D.5.4 Q4 - - 

D.6 Yurtiçi Ortaklı Yayın Sayısı 9 - 

D.7 Uluslararası dergilerde yayımlanan makale sayısı (WOS-SCOPUS Hariç) 8 8 

D.8 Ulusal dergilerde yayımlanan makale sayısı (TR Dizin) 15 18 

D.9 TR Dizin dışındaki ulusal dergilerde yayımlanan makale sayısı - 1 

D.10 
Ulusal/Uluslararası Bildiri sayısı (web of science conference proceedings 
citation index yer alan hariç) 

11 10 

D.11 
Ulusal/ Uluslararası bildiri sayısı (web of science conference proceedings 
citation index taranan) 

- - 

D.12 Ulusal/uluslararası kitap sayısı (web of science book citation index hariç) - - 

D.13 Ulusal/Uluslararası kitap sayısı (web of science book citation index taranan) - - 

D.14 
Ulusal/uluslararası kitapta bölüm sayısı (web of science book citation index 
taranan) 

- 1 

D.15 
Ulusal/Uluslararası kitapta bölüm sayısı (web of science book citation index 
hariç) 

8 5 

D.16 Ulusal yayınevleri tarafından yayımlanan kitaplarda editörlük sayısı - 3 

D.17 
Öğretim üyesi başına düşen toplam yayın sayısı (Ulusal ve Uluslararası 
toplam makale esas alınacak) 

2,8 3,6 

D.18 
Öğretim üyesi başına düşen toplam SCI, SSCI, SCI-Exp., AHCI indeksli 
yayın sayısı 

0,4 0,7 

D.19 Öğretim üyesi başına düşen toplam atıf sayısı (WOS verilerine göre) 3,7 13,6 

D.20 
Birim tarafından düzenlenen ulusal  kongre/sempozyum/konferans 
/sergi/panel/seminer/söyleşi/çalıştay/zirve sayısı 

4 14 

D.21 
Birim tarafından düzenlenen uluslararası kongre/sempozyum/konferans 
/sergi/panel/seminer/söyleşi/çalıştay/zirve sayısı 

- - 

D.22 Birim tarafından düzenlenen eğitim/kurs sayısı - 5 

D.23 
TÜBA ve TÜBİTAK Ödüllü Öğretim Üyesi Sayısı (TÜBA Çeviri Ödülü 
Hariç)  

- - 

D.24 Bilim, teşvik ve sanat ödülleri sayısı  - - 

D.25 Uluslararası Ödül Sayısı - - 

D.26 TÜBİTAK tarafından verilen ulusal ve uluslararası araştırma bursu sayısı  - - 

D.27 
Sonuçlanan TÜBİTAK Proje sayısı 
(Proje yürütücüsü hangi birimin kadrosundaysa sadece o birim tarafından 
yazılacaktır. Bitiş yılı dikkate alınacaktır.) 

- - 

D.28 
Devam Eden TÜBİTAK Proje sayısı 
(Proje yürütücüsü hangi birimin kadrosundaysa sadece o birim tarafından 
yazılacaktır. Bitiş yılı dikkate alınacaktır.) 

- - 

D.29 
 Uluslararası fon destekli proje sayısı (AB-Ulusal Ajans-UNDP-Erasmus 
vb.) (yürütücü) 

- 1 

D.30 BAP Proje Sayısı (Başlangıç yılı dikkate alınacak) ,(yürütücü) - - 

D.31 
Ulusal ve uluslararası özel veya resmi kurum ve kuruluşlar tarafından 
desteklenen Ar-Ge projesi sayısı 

- 2 



 
 

12 
 
 

 
Kastamonu Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, İşletme Bölümü, Faaliyet Raporu, 2025 

D.32 TUBİTAK 2209 A proje sayısı 6 3 

D.33 TUBİTAK 2209 B proje sayısı - - 

D.34 Öğrencilerin Yaptığı endüstriyel/sektörel Projelerin Sayısı - - 

D.35 TÜSEB Proje Sayısı - - 

D.36 Kamu işbirliği ile yürütülen proje sayısı  - - 

D.37 Endüstri/Sanayi  ile ortaklaşa yürütülen proje sayısı - - 

D.38 STKlarla yürütülen Proje Sayısı - - 

D.39 İhtisaslaşma proje sayısı 1 2 

D.40 
Yurt dışındaki üniversiteler veya kurum ve kuruluşlar ile ortak yürütülen 
proje sayısı 

- - 

D.41 Marka başvuru sayısı - - 

D.42 Tescil edilen marka sayısı - - 

D.43 Başvurulan Patent ve faydalı model sayısı - - 

D.44 Tescil edilen faydalı model sayısı - 1 

D.45 Tescil edilen patent sayısı - - 

D.46 Tasarım başvuru sayısı - - 

D.47 Tescillenen tasarım sayısı - - 

D.48 Teknokentte firması olan akademisyen sayısı 1 - 

D.49 Teknokent faaliyetlerine katılan öğrenci sayısı - - 

 

Tablo 3.5. Uluslararasılaşma 

Performans Göstergeleri 
2025 

Hedef 
2025 

Gerçekleşen 

E.6 Yabancı Uyruklu Yüksek Lisans Öğrenci Sayısı 2 6 

E.7 Yabancı Uyruklu Doktora Öğrenci Sayısı 2 2 

 

Tablo 3.6. Topluma Hizmet ve Sosyal Sorumluluk 

Performans Göstergeleri 
2025 

Hedef 
2025 

Gerçekleşen 

F.1 Öğrencilerin yaptığı sosyal sorumluluk projelerinin sayısı 1 3 

F.2 Birimin kendinin yürüttüğü sosyal sorumluluk projesi sayısı 1 1 

F.3 
Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin 
yapılan faaliyet  

1 2 
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4. İŞLETME BÖLÜMÜ BİRİM FAALİYETLERİ 

 

Bölümümüz 20.01.2026 tarih ve E-45221336-106.04-2600009332 sayılı Bölüm Kurul Kararı ile 

gerçekleşen birim faaliyetleri aşağıda yer almaktadır.  

 

Tablo 4.1. Öğrenci Toplulukları 

Topluluk Adı Üye Sayısı 

İşletme Topluluğu 320 
Filistin Öğrenci Topluluğu 26 
Gençlik Forumu Öğrenci Topluluğu 67 

 

Tablo 4.2. Yapılan Bilimsel Yayın Sayıları 

Yayın Türü Sayısı 

SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamındaki dergilerde yayımlanmış makale sayısı 7 
ÜAK tarafından ilan edilen Alan indeksleri kapsamındaki dergilerde yayımlanmış makale sayısı 2 
Diğer uluslararası hakemli dergilerde yayımlanmış makale sayısı 8 
ULAKBİM tarafından taranan ulusal hakemli dergilerde yayımlanmış makale sayısı 18 
Diğer ulusal hakemli dergilerde yayımlanmış makale sayısı 1 
Uluslararası yayınevleri tarafından yayımlanmış kitap sayısı 0 
Uluslararası yayınevleri tarafından yayımlanmış kitap editörlüğü sayısı 3 
Uluslararası yayınevleri tarafından yayımlanmış kitapta bölüm yazarlığı sayısı 6 
Ulusal yayınevleri tarafından yayımlanmış kitap sayısı 0 
Ulusal yayınevleri tarafından yayımlanmış kitap editörlüğü sayısı 0 
Ulusal yayınevleri tarafından yayımlanmış kitapta bölüm yazarlığı sayısı 0 
2024 yılında Uluslararası kongre, konferans ve sempozyumlarda yapılan SÖZLÜ bildiri sayısı 9 
2024 yılında Uluslararası kongre, konferans ve sempozyumlarda yapılan POSTER bildiri sayısı 0 
2024 yılında Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapılan SÖZLÜ bildiri sayısı 1 
2024 yılında Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapılan POSTER bildiri sayısı 0 

Toplam 55 
 

Tablo 4.3. Yayın Atıf Sayıları 

Atıflar Sayısı 

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafından taranan dergilerde; 71 
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI DIŞINDAKİ endeksler tarafından taranan dergilerde 65 
Ulusal hakemli dergilerde 67 

Toplam 203 
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Tablo 4.4. Alınan Ödüller 

Ödül Türleri Ulusal Uluslararası  Toplam 

Bilimsel/Mesleki Çalışmalardan Alınan Ödül - - - 
Proje Yarışmalarından Alınan Ödül - - - 
Burslar - - - 
Diğer Ödüller - - - 

Toplam - - - 
 

Tablo 4.5. Bölüm Tarafından Gerçekleştirilen Faaliyetler 

(Ulusal/Uluslararası) Sayısı Katılımcı Sayısı 

Sempozyum, Kongre, Panel, Çalıştay 2 350 
Konferans, Seminer 10 1385 
Eğitim Semineri, Kurs - - 
Söyleşi 2 174 
Tiyatro, Film Festivali - - 
Konser - - 
Tören - - 
Sergi, Gösteri, Dinleti, Gösterim 1 100 
Bilgilendirme Toplantısı 6 93 
Turnuva - - 
Sportif Faaliyetler - - 
Teknik Gezi - - 
Özel Gün ve Etkinlikler - - 
Diğer (Sosyal sorumluluk vb.) 10 867 

Toplam 31 2969 
 


