KASTAMONU UNIiVERSITESI
IKTISADI VE iDARIi BILIMLER FAKULTESI

ISLETME BOLUMU
DERS iICERIKLERIi
BIRINCI YIL/1. YARIYIL
KODU DERSIN ADI S/IZ T U K AKTS
TDL103 Tiirk Dili I (U.E.) Z 2 0 2 2
Dersin amaci, 6grencinin Tiirk dilinin diinya dilleri igerisindeki yerini 6grenmesi, dili tarihi gelisimi baglaminda
Amaci .. . ey - e .. .
tanimasi, Tiirkgeyi ses dzellikleri ve yapisal olarak degerlendirebilme yetisine sahip olmasidir.
Dilin tanimu ve &zellikleri, dil-ulus-kiiltiir iliskisi, yeryiiziindeki diller ve bunlarin siniflandirilmasi, Tiirk dilinin
Icerigi diinya dilleri arasindaki yeri ve tarihsel gelisimi, Tiirk¢ede sesler, Tiirk dilinin ses 6zellikleri ve ses olaylari, yazim
kurallar1 ve uygulamasi, noktalama isaretleri ve uygulamasi, s6zciik bilgisi, climle bilgisi ve Tiirk¢enin s6z varlig1.
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
YDL105  |ingilizce I (U.E.) Z 2 0 2 2
Bu dersin amac1 dgrenci merkezli metod ve tekniklerle 6grencilerin Ingilizce’de konusma, yazma, dinleme,
Amaci S .
okuma ve anlama yeteneklerini geligtirmektir.
Ogrenciler giinliik hayatta kullanilan temel kelime ve gramer kurallarim1 6grenirler. Yavas bir sekilde konusabilir,
.. karsilarindakileri belli dl¢iide anlayabilir ve basit bir okuma pargasini analiz edebilirler. Bu ders ayrica dinleme
Icerigi oo v LT o SR L
yetenegini gelistirir ve 6grencinin giinliikk yasamda ¢okga kullanilan dil ifadelerini 6grenmelerini saglar. Ders ayni
zamanda yabanci dil becerilerini gelistirmeye yonelik aktiviteleri igerir.
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
AIIT101 | Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I V4 2 0 2 2
Tiirk dilinin diinya dilleri igerisindeki yerini belirler, dili tarihi gelisimi baglaminda tanir, Tiirkceyi ses
Amaci ozellikleri ve yapisal olarak degerlendirebilme yetisine sahip olur, Tiirk¢enin yaziminda uyulan kurallari ve
noktalama isaretlerini 6grenerek daha iyi kullanabilme yetisini kazanir.
Kavramlar, tanimlar, ders yontemleri ve kaynaklarin tanimi, Sanayi Devrimi ve Fransiz Devrimi, Osmanl
Devleti’nin Dagilis1 (XIX. Yiizyil), Tanzimat ve Islahat Fermanu, I. ve II. Mesrutiyet, Trablusgarp ve Balkan
Savaslari, I. Diinya Savasi, Mondros Ateskes Antlasmasi, Wilson Ilkeleri, Paris Konferansi, M. Kemal’in
Icerigi Samsun’a Cikis1 ve Anadolu’daki Durum, Amasya Genelgesi, Ulusal Kongreler, Mebusan Meclisinin Agilisi,
TBMM ’nin Kurulusu ve I¢ Isyanlar, Teskilat-1 Esasi Kanunu, Diizenli Ordunun Kurulusu, I. Inénii, II. inénii,
Kiitahya-Eskisehir, Sakarya Meydan Muharebesi ve Bilyiik Taarruz, Kurtulus Savasi sirasindaki antlagmalar,
Lozan Antlagsmasi, Saltanatin Kaldirilmasi.
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
ISL6001 Isletme Bilimine Giris I Z 3 0 3 6
Isletmecilikle ilgili temel kavram ve bilimsel dgretilerin anlatilmas, diger bilim dallarryla iligkisinin
Amaci kavranmasi, isletme kurulus ve operasyon siirecleri ile ilgili meselelerin tanitilmasi, giincel is yasami ile
Ogrenilen teorik kavramlar arasindaki iligkiyi 6grencinin kurabilmesine yardimci olmaktir.
Derste insan gereksinmeleri, ekonomik olgular, isletme kavramu, igletmelerin tarihi gelisimi, igletme kurulus
Icerigi asamalari, fizibilite ¢aligmasi, igletme tiirleri, kiiresel ekonomik déniisiim, isletmelerin ¢evresi ve amaglari,

isletmelerin basart kosullari, igletmenin verimliligi, igletmenin riskleri anlatilmaktadir.




liksel o]
tematil

KODU DERSIN ADI S/IZ T U K AKTS
ISL12001 Genel Muhasebe 1 Z 3 0 3 6
Amact Dersin amaci; 6grencilerin muhasebe kavramini, isleyisini ve muhasebe programlarinin yapisini kavramalarini
saglamaktir
icerigi Bu derste muhasebeye iligskin temel kavramlar, muhasebe isleyisi ve muhasebe programlari iizerinde durulmaktadir
KODU DERSIN ADI S/Z T 1) K AKTS
ISL13003 Isletme ve Ekonomi Matematigi V4 3 0 3 4
Ogrencilerin sistematik ve sayisal diisiinme yeteneginin gelistirilmesi, problem ¢6zme aliskanliklarinim
Amaci . P .
kazandirilmasi ve teorik matematik bilgilerinin isletme problemlerine uygulanmasidir.
Matematiksel kavramlari ve kelimeleri isletmeci goziiyle tanima, anlama ve agiklama Problemleri tanima ve matema
icerigi etme Uygun modelleri kurma ve problemden probleme farkli teknikleri uyarlama Karmasik isletme problemlerini sif
yontemleri ile tanima ve ¢ozme
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
IKT14805 |iktisada Giris Z 3 0 3 4
Amaci Bu dersin amaci temel seviyede mikro ve makro iktisadi konular hakkinda bilgi verilmesidir.
o Bu derste igerigi iktisadin tanimui, arz, talep, esneklikler, piyasa, milli gelir ve genel anlamda makro iktisat
Icerigi
konularini kapsamaktadir.
KODU DERSIN ADI S/Z. T U K AKTS
KAM11801 |Temel Hukuk Z 2 0 2 4
Amaci Ogrencilerin temel hukuk bilgisi edinmelerini saglamak.
igerigi Dersin i¢erigini; hukukun tanimi, hukukun toplum yasamu tizerindeki 6nemi ve temel ilkeleri, hukuk kurallari,

dallari, yard1 6rgiitii, dava tiirleri, hukuk kurallarimin uygulanmasi ve hukuk kavramlari olusturmaktadir.




KASTAMONU UNIiVERSITESI
IKTISADI VE iDARIi BILIMLER FAKULTESI

ISLETME BOLUMU
DERS iICERIKLERIi
BIRINCI YIL/2. YARIYIL
KODU DERSIN ADI S/IZ T U K AKTS
TDL104 Tiirk Dili I (U.E.) Z 2 0 2 2
Tiirkge metinleri tanitip bunlar yapisal ve igerik 6zellikleri bakimindan ¢oziimlemeyi 6gretmek, metin
Amact diizeyinde amag, duygu ve diisiince iligkisini gdstermek, yazili ve sozlii anlatim tiirlerini 6greterek Tiirkgenin
metin sahasindaki zenginligini géstermek, konusma-tartisma tiirleri ile etkili iletisim yontemlerini anlatip s6zli
iletisim yetisini gliglendirmek.
Kompozisyonun tanimi ve igerik unsurlari, climle-paragraf-metin iligkisi, metinde anlam ve yapisal unsurlar,
o paragrafin olusum ve anlatim teknikleri, paragrafta diisiinceyi gelistirme yollari, metin tiirleri ve resmi yazilar,
I¢erigi o . > h . . .
diisiince temelli yazilar, yaratici-kurgusal yazilar ve diger metinler, konugma yontemleri ve etkili konugma
teknikleri, hazirlikli ve hazirliksiz konusmalar, kitle 6niindeki konusma ve tartisma tiirleri.
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
YDL106  |Ingilizce IT ( U.E.) Z 2 0 2 2
Amaci Bu dersin amac1 dgrencilerin temel diizeyde Ingilizce dil becerilerini gelistirmesini saglamaktir.
icerisi Bu ders temel diizeyde Ingilizce dilbilgisi ile birlikte okuma-anlama, yazma, dinleme-anlama ve konusma
gerig becerilerinin dgretimini igerir.
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
AIIT102 | Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi II V4 2 0 2 2
Amaci Modern Tiirkiye’nin kurulus agsamalarini 6gretmek Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulus ve Atatiirk hakkinda bilgi
edinme
icerisi Tiirkiye’nin modernlesme siireci, modern Tiirkiye’nin kurulus asamalarini 6gretme, Milli Miicadele dénemi
gerig hakkinda bilgi kazanir. Milli Miicadele 6ncesinde siyasi ve askeri sartlar
KODU DERSIN ADI S/Z. T U K AKTS
ISL16004 Isletme Bilimine Giris I Z 3 0 3 6
Bu dersin amaci, 6grencilerin isletme fonksiyonlarini detayli bir sekilde taniyarak isletme yonetimi hakkinda
Amaci temel bilgi ve kavray1s gelistirmelerini saglamaktir. Ogrencilere, isletme karar siireglerinde etkili olabilecek
unsurlart analiz etme yetenegi kazandirmak hedeflenmektedir.
icerigi Derste; yonetim, iiretim, pazarlama, finansman, insan kaynaklar1 ve Ar-Ge gibi temel igletme fonksiyonlari ele

alinir. Ayrica giincel isletme uygulamalar ve karar alma stiregleri incelenir.




KODU DERSIN ADI S/z T U K AKTS
ISL12002 Genel Muhasebe 11 Z 3 0 3 6
Bu dersin amaci, 6grencilerin muhasebe bilgilerini gelistirerek isletmelerin finansal islemlerini kaydetme,
Amaci siniflandirma ve raporlama siireglerini ileri diizeyde dgrenmelerini saglamaktir. Ogrencilere dénem sonu
islemleri ve finansal tablolarin hazirlanmasi konusunda yetkinlik kazandirmak hedeflenmektedir.
Derste; ticari mal, amortisman, kidem tazminati, karsiliklar ve gelir-gider hesaplari gibi muhasebe
icerigi uygulamalarina yonelik konular ele alinir. Ayrica donem sonu islemleri ve finansal tablolarin hazirlanmasi
iizerinde durulur.
KODU DERSIN ADI S/zZ T U K AKTS
IKT14806  [Mikro iktisat Z 3 0 3 5
Bu dersin amaci, iktisat teorisinin orta diizeydeki 6grencilere sunularak ve ger¢ek yasamdan esinlenilmis bazi
Amaci . L. LT ~
iktisadi sorunlarin analizini yaparak mikroiktisadi konularin anlagilmasini saglamaktir.
icerigi Iktisadi modeller, piyasalarin siniflandirilmasi, endiistri kavramu, talep teorisi: kardinal, ordinal yaklasimlar,
gerig aciklanmug tercihler hipotezi, fayda fonksiyonu, talep ve arz esneklikleri
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
ISL10002 Temel Bilgi Teknolojileri Z 2 2 3 4
Bilgisayar sistemleri, internet ve yaygin kullanilan servisler hakkinda temel bilgiler verilerek isletim sistemi
Amaci (Windows 7) ve ofis uygulama programlarinin (MS Word, Excel, PowerPoint, Access) temel seviyede kullanim
becerilerini vermektir.
icerigi Bilgisayar Temel Kavramlari, Internet ve Servisleri, Windows 7, MS Word, MS Excel, MS Powerpoint, MS

Access kullanimu.




KASTAMONU UNIiVERSITESI
IKTISADI VE iDARIi BILIMLER FAKULTESI
ISLETME BOLUMU
DERS iICERIKLERIi

IKiNCIi YIL/3. YARIYIL

KODU DERSIN ADI S/z T U K AKTS
ISL24001 Bor¢lar Hukuku Z 3 0 3 4
Amact Bu derste, 6grencilere, Tiirk Bor¢lar Hukukunun temel kavramlarini, borg iligkilerini ve borcun kaynaklarini
(hukuki islemler, haksiz fiiller ve sebepsiz zenginlesme) anlatmaktir.
icerisi Borglar Hukuku'nun Genel Kavramlari, Borcun Dogumu, Borg Iliskilerinin Cikis Kaynaklar, Borg Iliskilerinde
gerig Ozel Durumlar, Borcu Sona Erdiren Sebepler
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
ISL26007 | Yonetim ve Organizasyon V4 3 0 3 5
Dersin amaci, 6grencilere yonetimin temel fonksiyonlarini, yonetim diigiincesinin tarihsel gelisimini ve isletme
Amaci yonetimiyle ilgili temel kavramlar olan iletigim, liderlik, karar alma ve motivasyon gibi kavramlari 6greterek,
ileride bu konuda ¢aligmak isteyen dgrencilere temel hazirlamaktir.
) Ders, igletme yonetimi bilgilerine giris mahiyetinde olup, bu ders kapsaminda isletme yonetiminin tarihsel gelisimi
Icerigi ve isletmenin yonetimi ile ilgili tiim fonksiyonlarin ayrintili olarak incelenerek, bu fonksiyonlarin etkin olarak
gerceklestirilmesi igin gerekli karar alma, liderlik, iletisim ve motivasyon gibi konular anlatilacaktir.
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
ISL25001  |Pazarlama ilkeleri V4 3 0 3 4
Amaci Pazarlama ilkelerinin ve pazarlamada yonetsel uygulamalarin kavranmasi.
Pazarlama: Miisteri Degeri Yaratmak ve Yakalamak - Sirket ve Pazarlama Stratejisi: Miisteri Iliskileri Kurmak igin
Icerigi Ortaklik - Pazarlama Ortaminin Analizi - Miisteri I¢gériileri Kazanmak i¢in Pazarlama Bilgilerini Yénetme -
Tiketici Pazarlar1 ve Sirketler.
KODU DERSIN ADI S/Z. T U K AKTS
ISL26009 fletisim ve Halkla Tligkiler Z 3 0 3 4
Bu dersin amaci iletisim disiplinin bireysel, kurumsal ve yapisal anlamda etki ve dnemine dair akademik bir
Amaci
bakis kazandirmaktir.
icerigi Bu dersin igerigi; kisinin kendisiyle iletigimi, kisilerarasi iletisim, grup iletisimi, kurumsal iletigim, kitle iletigimi

ve siyasal iletigim gibi konulardan olusmaktadir.




KODU DERSIN ADI S/Z. T U K AKTS
ISL.22005 Finansal Yonetim [ Z 3 0 3 5
Bu dersin amaci, d6grencilere igletmelerin finansal karar alma siireclerini kavratmak ve temel finansal yonetim
Amaci ilkeleri konusunda bilgi kazandirmaktir. Finansal analiz, kaynaklarin etkin kullanimi ve deger yaratma
siireclerine odaklanilir.
Ders kapsaminda finansal yonetimin temel kavramlari, nakit, alacak ve stok yonetimi gibi kisa vadeli finansal
Icerigi kararlar ile sabit varliklarin finansmani gibi uzun vadeli kararlar ele alinir. Ayrica isletmelerin finansal
performansini degerlendirmeye yonelik temel analiz teknikleri islenir.
KODU DERSIN ADI S/Z T 1) K AKTS
ISL22001 Dénem Sonu Islemleri Muhasebesi Z 3 0 3 4
Dersin amact, 6grencinin dénem iginde tutulan muhasebe kayitlarinin dénem sonunda yapilan envanter ve
Amaci degerleme islemleri ile biitlinlestirilerek muhasebe kayitlarini olusturabilmesini ve mali tablolara
yansitabilmesini ve islemenin elde ettigi kari/zarar1 ve vergiyi hesaplayabilmesini saglamaktir.
Envanter iglemleri ile ilgili temel kavramlar, muhasebe dis1 ve muhasebe i¢i envanter ¢aligmalari, bilango ve gelir
Icerigi tablosu hesaplari ve finansal (mali) tablolarin diizenlenmesi, kar/zararin ve verginin hesaplanmasi gibi konulari
icermektedir.
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
IKT24801 |Makro Iktisat Z 3 0 3 4
Bu dersin amaci, 6grencilere makroekonomik teorileri ve politikalart anlamalari igin saglam bir temel
Amaci kazandirmaktir. Isletmelerin faaliyetlerini etkileyen ekonomik biiyiime, enflasyon, issizlik ve para politikas1 gibi
makro diizeydeki temel konularin analiz edilmesi hedeflenmektedir.
Ders kapsaminda makroekonominin temel kavramlari ve modelleri incelenmekte; ekonomik dalgalanmalar, para ve
Icerigi maliye politikalarinin isletmeler tizerindeki etkileri ele alinmaktadir. Ayrica, kiiresel ekonomik gelismeler ve

uluslararasi ekonomik iligkiler de tartigilmaktadir.




KASTAMONU UNIVERSITESI
iKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
ISLETME BOLUMU
DERS iICERIKLERIi

IKiNCIi YIL/4. YARIYIL

KODU DERSIN ADI S/IZ T U K AKTS
1SL.24002 Ticaret Hukuku Z 3 0 3 4
Lisans dgrencilerinin Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde ticaret hayatinin gerektirdigi ticari
Amaci konular igin altyap1 olusturmadir. Ayrica bu alandaki uygulamalari yorumlama ve analiz edebilme becerilerini
kazanmalarinin saglanmasi hedeflenmektedir.
o Tiirk Ticaret Kanunu sistemine uygun olarak ticari isletme, sirketler ve kiymetli evraklara iliskin konular esas
Icerigi
alinacaktir.
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
ISL26006  |Orgiitsel Davranis Z 3 0 3 4
Orgiitsel davranis disiplininin hedefi kurumlara, giiniimiiziin hizla degisen ve kiiresellesmenin etkisinde olan is
Amact cevresi kosullarina uyum saglayabilmeleri i¢in ¢aliganlarini temel alarak yol gostermektir. Dersin amaci,
ogrencilere bireysel, grup ve kurumsal diizeydeki sistemsel ve davranigsal dinamikler ile ilgili temel kavramlari
kuramsal ve uygulama perspektiflerinden 6gretmektir.
Orgiitsel davranis bireysel (mikro), grup ile ilgili (mezo) ve kurumsal (makro) etmenlerin, kurum iginde ve
.. ¢evresinde bireylerin tutum ve davranislarina etkilerini sistematik yaklagimla inceler. Yonetim bilimine ve
Icerigi . . S .. N . .
yoneticilere sistemlerin isleyisi ve ¢alisan davranislarn ile ilgili geri bildirim vererek yonetim fonksiyonlarinin is
performansini gelistirici ve kuruma bagliligi giiglendirecek yonde beslenmesine katki saglar.
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
ISL25004  |Pazarlama YOnetimi Z 3 0 3 4
Amact Uluslararasi pazarlama problemlerinin teshis ve ¢dzliimiine yonelik karar vericilere yardimci olacak bilgileri
sunmaktir.
icerisi 1) Uluslararas1 pazarlamada temel kavramlar 2) Thracat ve Ithalat islemlerini kavrayabilme 3) Uluslararasi
gerig pazarlamada fiyatlama stratejileri
KODU DERSIN ADI S/Z. T U K AKTS
ISL23002  |Istatistik Z 3 0 3 5
Bu ders dgrencilere toplumsal nitelikteki olaylarla ilgili sayisal (kantitatif) verileri toplamayi, bu verileri analiz
Amaci . . o S .
etmeyi ve bunlardan politikaya iliskin sonuglar ¢ikarilmasim 6gretmeyi amaglar.
Bu ders veri analiz etme yontemlerini, sayisal verileri inceleyen kuram ve teknikleri, iktisadi endeksleri, Olasilik
Icerigi dagilimlarinin ve ihtimal hesaplarinin yapilmasi ve bunlarin iktisat, isletme ve yonetim faaliyetlerinde kullanildigt

alanlar bilgilendirmeyi kapsar.




KODU DERSIN ADI S/IZ T U K AKTS
ISL26008 | Girigimcilik Z 3 0 3 4
Bu dersin amaci bir taraftan dgrencileri girisimeilik ile ilgili teorik konularda bilgilendirmek ve diger taraftan da
Amaci alan ile ilgili 6rnek olaylardan hareketle pratik bilgiler sunmaktadir. Boylece dgrencinin girisimcilikte yasanan
gelismeler hakkinda bilgi sahibi olmasi amaglanmaktadir.
Girigsimcilik ile ilgili kavramlar; girisimciligin 6nemi ve gelisimi; girisimcilerdeki dzellikler; girisimcilikte
Icerigi motivasyon; girisimcilikte yaraticilik ve yenilikgilik; girisimcilikte ig fikirleri; is plani iginde yonetim, pazarlama,
finans ve iiretim planlari; girisimcilikte 6rnek olay incelemeleri.
KODU DERSIN ADI S/Z T 1) K AKTS
ISL22006  |Finansal Yonetim II V4 3 0 3 5
Bu dersin amaci, 6grencilere finansal yonetimin ileri diizey temel kavramlarini ve tekniklerini 6gretmek,
Amaci boylece finansal karar alma siireglerinde yetkinlik kazandirmaktir. Ayrica, sermaye piyasalari, yatirim ve
finansman kararlari gibi kritik konulara hakim olmalar1 hedeflenmektedir.
Ders kapsaminda sermaye biitgelemesi, risk ve getiri analizleri, finansal piyasalara giris, uzun vadeli finansman
Icerigi kaynaklar1 ve sermaye yapisi konulari ele alinir. Ayrica, finansal performans 6l¢limii ve degerleme yontemleri
iizerinde durulur.
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
ISL25006 | Uretim Y6netimi Z 3 0 3 4
Amaci Ogrencilerin isletmelerde iiretim fonksiyonu ile ilgili kavram ve siirecleri tanimalarini saglamaktir.
icerigi Bu dersin igerigini, liretimin temel kavramlart, iiretim siiregleri, tiretim sistemleri, kurulug yeri se¢imi, is yeri

yerlesimi, siireglerin analizi ve tedarik siiregleri olugturmaktadir.
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IKTISADI VE iDARIi BILIMLER FAKULTESI

ISLETME BOLUMU
DERS iICERIKLERIi
UCUNCU YIL/5. YARIYIL
KODU DERSIN ADI S/IZ T U K AKTS
ISL36001 Insan Kaynaklar1 Y dnetimi V4 3 0 3 6
Kiiresel, ulusal ve yerel diizey bakimindan 6rgiitler tarafindan ihtiya¢ duyulan insan kaynaginin niteligi, se¢imi,
Amaci ise yerlestirilmesi, ise alistirilmasi ve kariyer planlamast ile ilgili teorik ve uygulamaya doniik beceri ve
deneyimleri 6grencilere kazandirmaktir.
icerigi Insan Kaynaklar1 biliminin kuramsal temellerini 6grenmek
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
ISL32003 Maliyet Muhasebesi V4 3 0 3 6
Bankalarda kullanilan Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlar1 esash Finansal muhasebe, UFRS kullanan
bir isletmenin gelir ve gider dengesinin nasil yapildigiyla ilgilidir. UFRS esasli Finansal muhasebenin
prensipleri geregi isletmenin bugiinkii mali durumu ve gegmis den bugiine nasil geldigi ile ilgilenir. Isletmenin
Amaci finansal durumunu bu kqnudaki verilerini yoneticilere ve ilgili kigilere paylasmak adina gerekli sorumlulugu
yiiklenmis durumdadir. Isletme sahipleri, isletmelerinde gelecege yonelik ekonomik planlar
gerceklestirebilmek ve var olan verimliligi siirdiiriilmek i¢in UFRS esasli finansal muhasebenin hazirlamig
oldugu gercege uygun rakamlardan yararlanmak zorundadirlar.
icerigi Maliyet muhasebesi kavram ve tekniklerinin verilmesi ve bu bilgilerin ekonomik karar alma siirecinde kullanilmas1
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
ISL36509 |Toplam Kalite Yonetimi S 3 0 3 5
Bu derste Toplam Kalite Y6netimi ve Kalite Yonetim Sistemleri kavramlari, Toplam Kalite Y onetimi teknikleri
Amaci ve Istatistiksel Stire¢ YOnetimi aracglarinin tanitilmasi; kontrol ¢izelgelerini yorumlamak i¢in gerekli temelinin
olusturulmasi amaglanmaktadir.
icerisi Rekabet ve kalite kavramlari, Toplam Kalite Yonetimi prensipleri ve uygulamalari, Toplam Kalite Yonetimi
gerg araglari ve teknikleri, Istatistik, olasilik, kontrol ¢izelgeleri, giivenilirlik dersin konulart arasindadir.
KODU DERSIN ADI S/IZ T U K AKTS
ISL36515 Kobi ve Aile Isletmeleri S 3 0 3 5
KOBI ve aile isletmelerinin ekonomik roliinii ve 6zgiin yapisini kavratarak dgrencileri strateji, finans, kurumsal
yonetisim ve halefiyet (kusak devri) konularinda karar verebilir hale getirmektir; Aile-Isletme-Miilkiyet (AIM)
Amaci modelini kullanarak kurumsallagsma ve profesyonellesme adimlarini tasarlamalarini, ¢alisma sermayesi ve nakit
akisini yonetmelerini, dijitallesme ve siirdiiriilebilirlik firsatlarini somut araglarla degerlendirmelerini ve
vaka/proje caligmalariyla pratik problem ¢dzme becerisi kazanmalarini hedefler.
Girisimcilik ile ilgili temel bilgilerin verilmesi, girisimciligin tarihi gelisimi, KOBI’lerin yénetim ve sorunlarmin
Icerigi aktarilmasi, Yeni kurulan isletmelerin kurumsallagma siireci, Kobilerde siirdiiriilebilir biiyiime yontemleri ve

cagdas yonetim yaklagimlarmin KOBIlerdeki uygulanmasi hakkinda temel bilgiler




KODU DERSIN ADI S/IZ T U K AKTS
ISL36523 Liderlik ve Motivasyon S 3 0 3 5
Liderlik ve motivasyon konulariyla ilgili temel kavramlar1 tanimlamak ve gerek liderlik gerekse de motivasyon
Amaci o ; .
konuyla ilgili baglica kuramlari incelemektir.
Ders kapsaminda sirastyla liderligin tanimi ve 6nemi, liderlik kuramlari (liderlikte 6zellikler yaklagimi, davranigsal
yaklagim, durumsallik yaklagimi, modern yaklasimlar), kamu yonetiminde liderlik, liderlikle iligkili olan
Icerigi degiskenler, motivasyonun tanimi, 6nemi ve amaglari, motivasyonda 6zendirici araglar, motivasyon teorileri
(kapsam ve siirec teorileri, diger teori ve yaklagimlar), kamu kurumlarinda motivasyon ve motivasyonla iliskili
olan degiskenler konulari izerinde durulacaktir.
KODU DERSIN ADI S/Z T 1) K AKTS
ISL35513  [Miisteri liskileri Yonetimi S 3 0 3 5
Amact Ogrencilere Miisteri Iliskileri Yénetiminin (MIY) ¢alisanlar, miisteriler ve yoneticiler agisindan anlaminz,
icerigini, 6zelliklerini ve dnemini kavratmaktir.
Tiiketici davranislarinin pazarlamada roli, tiikketici davraniglarmi etkileyen faktorler, kiiltiirel ve sosyal faktorler,
Icerigi satin alma karar siireci, tiiketici davranig modelleri, satin alma davranis tiirleri, tiiketici davranis arastirmasi ve
tiketicilik.
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
ISL35523 Uretim Planlama ve Denetimi S 3 0 3 5
Amaci Uretim Planlama ve Denetiminin temel ilke ve kavramlarini 6grencilere benimsetmektir.
icerisi Uretim sistemlerine giris. Talep tahmin yéntemleri. Toplam iiretim planlamasi. Stok y&netimi. Malzeme ihtiyag
gerig planlamast. Is siralama ve atamast.
KODU DERSIN ADI S/IZ T U K AKTS
ISL35515 Tiiketici Davraniglart S 3 0 3 5
Tiiketici davranisinin temelleri, anlamlandiran ve sekillendirenlerin anlagilmasiyla, tiiketici davranigini
Amaci yonlendirebilmek i¢in algi, 6grenme, giidiileme, tavir olusumu-degisimi ve davranisin gergeklesmesine dair
kavramlarin, prensipler ve 6gretilerin aktarimi1 amaglanmaktadir.
igerigi Tiiketici davranisi, kavramlar, yaklagimlar, teoriler, dneriler, algi, 6grenme, giidiilenme, tavir ve davranis, tatmin-

sadakat, miisteri iligkileri yonetim sistemleri ve bunlarin pazarlama biligim sistemlerindeki yeri.




KODU DERSIN ADI S/IZ T U K AKTS
ISL35521 Tedarik Zinciri Y0onetimi S 3 0 3 5
Amact Bu ders 6grencilere etkin tedarik zinciri yonetimi stratejileri anlama ve kullanma becerisini kazandirmay
amaglar.
icerisi Tedarik Zinciri Teknolojileri, Bilgi Akislari, Talep ve Siparis Yonetimi, Miisteri Servisi, Nakliyat, Dagitim,
gerig Operasyonel Fonksiyonlar
KODU DERSIN ADI S/Z T 1) K AKTS
ISL35519  |Hizmet Pazarlamasi S 3 0 3 5
Hizmet pazarlamasiyla ilgili temel kavramlarin 6grencilere anlatilmasidir. Hizmet pazarlama karmasi
Amaci elemanlari, hizmet isletmelerin miisteri sikayetleri ve miisteri tutma konusunda neler yapilmasi gerektiginin
agiklanmasidir.
Bu dersin igerigi, hizmet pazarlamasi kavraminin tanimi ile hizmet pazarlamasi faaliyetlerinin etkilendigi ¢evresel
Icerigi sartlarin incelenmesi ve hizmet pazarlama siirecinin elemanlari olan hizmet pazarlama karmasinin anlatilmasi ve
hizmet isletmelerinde miisteri sikayetleri ve miisteri tutma yollarimin ele alinmasidir.
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
ISL32515  |Uluslararasi Finans S 3 0 3 5
Bu ders, ¢okuluslu isletmelerin i¢inde bulundugu pazarlar1 ve organizasyonlari finansal bir ¢erceve i¢inde hem
teorik ve hem de pratik olarak dgretmeyi amaglamaktadir. Ayrica uluslararasi finans icin gerekli olan temel
finansal ve ekonomi teorilerini igermektedir. Amag, 6grencilerin uluslararasi finans piyasalarinda 6nemli
Amaci .. . LS
kararlar1 nasil alacaklarini gostermektir. Dersin igeriginde ayrica su konular bulunmaktadir: uluslararasi para
sistemleri, yabanci para kur hesaplamalari, uluslararasi pariteler, yabanci para degisiminin yaratigi kar ve
zararin Ol¢iilmesi ve yonetilmesi ve yabanci para yatirimlari.
Kiiresel finans piyaslari: Uluslararasi finans ve diger finans alanlari, Uluslararasi para piyasalari, Yabanci para
I¢erigi teorileri ve piyasalari, Yabanci para kur hesaplamalari, Arbitraj metodlart Uluslararasi pariteler ve hesaplamalari,
Kur degisiminden dogan kar zarar hesaplamalari, Swaplar, Hedge teknikleri, Finansal Krizler.
KODU DERSIN ADI S/Z. T U K AKTS
ISL34509  |Das Ticaret Islemleri ve Yonetimi S 3 0 3 5
Isletmelerde uluslararast ticaret departmanlarinin organizasyonu, temel uluslararasi ticaret kurallar1, Tiirk
Kambiyo ve Gilimriik Mevzuatlari, teslim ve 6deme sekilleri, ilgili dokiimanlarm (kontrat, proforma ve ticari
Amaci faturalar, akreditifler, dolagim sertifikalari, mensei saadetnameleri, kongimentolar, koli listesi ve sigorta
poligeleri) hazirlanmasi ve analizleri, serbest bolgeler, ihracat ve yatirim tesvikleri, Eximbank kredileri, vak'a
caligmalari ve tiim bunlarin uygulamali olarak yapimidir.
Dis ticaret, Dis ticarette kullanilan belgeler, Dis ticarette 6deme sekilleri, Dis ticarette teslim sekilleri, Dig ticarette
icerigi kambio mevzuati, D1s ticarette glimriik mevzuati, Dig ticarette ihracat islemleri, D1s ticarette ithalat islemleri, D1s

ticaret islemlerinde Katma Deger Vergisi (KDV), Dis ticarette finansman teknikleri, D1s ticarette devlet yardimlari,
D1s ticaret islemlerinde diger rejimler, Avrupa Birligi ve diger iktisadi birlesmeler.




KODU DERSIN ADI S/IZ AKTS
ISL30505 Mesleki Ingilizce 1 S 5
Kurum veya kuruluslar ve firma odakl Ingilizce yazismalarin verilmesi, bu yazisma sablonlarinin dgrenciye
Amaci
aktarilmasini amaglanmaktadir.
o Bu ders 6grenciye, kurum veya kuruluslar ve firma odakli ingilizce yazigmalarm verilmesi, bu yazigma
I¢erigi NS .
sablonlarinin 6grenciye aktarilmasini konularini kapsamaktadir.
KODU DERSIN ADI S/Z AKTS
*OSD Ortak Se¢meli Ders S 3
Amaci Ogrencinin disiplinlerarasi bakis acis1 kazanmasini saglamak.
icerigi Alman derse gore farklilasmaktadir.




KASTAMONU UNIiVERSITESI
IKTISADI VE iDARIi BILIMLER FAKULTESI

ISLETME BOLUMU
DERS iICERIKLERIi
UCUNCU YIL/6. YARIYIL
KODU DERSIN ADI S/IZ T U K AKTS
ISL33002 Arasgtirma Y ontemleri Z 3 0 3 5
Ogrencilerin bilimsel bir arastirmay1 planlayarak, literatiir tarama, veri toplma, analiz ve raporlama konusunda
Amaci Sy . s
gerekli birikime sahip olmasini saglamak.
icerigi Nitel ve nicel aragtirmalar ve temel istatistiksel analizler ile ilgili temel bilgiler.
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
ISL32004  |Mali Tablolar Analizi Financial V4 3 0 3 5
Amaci Finansal tablolar1 tantyarak finansal analiz yepabilmek.
icerigi Finansal tablo tiirleri, analiz teknikleri ve finansal tablolar analizi ve yorumlama.
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
ISL36514 | Yonetim Bilgi Sistemleri S 3 0 3 5
Yonetim Bilgi Sistemleri dersinin amact, 6grencilere isletmelerde karar verme stireclerini destekleyen bilgi
Amaci . . N PPN .
sistemlerinin nasil tasarlandigin1 ve yonetildigini 6gretmektir.
icerisi Ders, bilgi sistemlerinin temel kavramlari, sistem gelistirme siirecleri, veri tabani yonetimi ve bilisim
gerig teknolojilerinin stratejik kullanim1 gibi konulart kapsamaktadir.
KODU DERSIN ADI S/Z. T U K AKTS
ISL36512 Orgiit Gelistirme ve Degisim Yonetimi S 3 0 3 5
Ders, teorik temel ve orgiit kuramlari baglaminda orgiit yapisi, siirecleri ve kiiltiiriinii anlayarak etkili orgiit
Amaci gelistirme ve degisim yonetimi tekniklerinin nasil uygulandiginin 6rneklerle anlagilmasini ve gerekli bilgi ve
becerilerin gelistirilmesini amaglamaktadir.
icerigi Dersin icerigini, orgiit gelistirme ve degisim yonetiminin teorik temeli, amag, kapsam, unsurlari, 6rgiit

kuramlariyla iligkisi, miidahale teknikleri ve i hayatindan 6rnekler olugturmaktadir.




KODU DERSIN ADI S/Z. T U K AKTS
ISL36510  |Kurumsal Yonetim S 3 0 3 5
Bu ders, firmalarin yonetim ve finansal se¢imleri ile ilgili tiim konular1 kapsayan, genisletilmis ve ileri seviyede
Amaci bir finans dersidir. Daha spesifik olarak, bu derste gelismis sahiplik yapisina sahip modern sirketlerin ortaya
cikisi ile ilgili finans teorisi ve bununla ilgili uygulamalara yer verilecektir.
Bu ders, Kurumsal yonetimin temel kavramlar1 ve teorik ¢ercevesi: Modern sirketler, sirket yapisinin gelisimi ve
Icerigi firma teorisi, Farkli sahiplik yapilari, yaygin ve merkezi sahiplik sistemlerinin yatirimeilara sagladigi maliyet ve
yararlar, Yo6netim Kontrol Sistemleri, Dissal Kurumsal Yonetim Mekanizmalar1 konularini kapsamaktadir.
KODU DERSIN ADI S/Z T 1) K AKTS
ISL35526 Siire¢ Yonetimi S 3 0 3 5
Amaci Ogrenciye siireg yonetimi ve iyilestirme alaninda etkin teknikleri ve giincel gelismeleri aktarmaktir.
o Siireg iyilestirme, yeterlilik analizi, siire¢ yeterlilik indeksleri, bulanik mantik ve bulanik siire¢ yeterlilik analizi,
Icerigi g .
deger akisi haritalandirma
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
ISL35514  |Marka Yonetimi S 3 0 3 5
Marka ve Pazarlama ile iligkin temel kavramlar: tanitmak, yonetim bakis acisini gelistirmek, ¢esitli marka
Amact problemlerine analitik ¢c6ziim yaklagimlar1 getirmesini saglamak ve yoneticilerin karsilasabilecegi problemlerin
¢Oziimiine iliskin sonug ve tavsiyeler olugturma yeteneklerini gelistirmek ve tekstil pazarlama konusunda
bilgiler vermektir.
R Markanin tanimlanmasi, Marka yonetimi kavrami, Pazarlama kavrami, Pazar analiz yontem ve ¢esitleri, pazarlama
Icerigi S R o
birimi ve sorumluluklar1 ve marka mimarisi kavrami hakkinda bilgi
KODU DERSIN ADI S/Z. T U K AKTS
ISL35528 Kooperatif Isletmeciligi S 3 0 3 5
Kooperatifeilik Isletmeciligi dersinin amaci 6grencilerde kooperatifcilik bilincinin gelistirilmesi ile
Amaci kooperatiflerin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel boyutlarin1 6gretmektir. Ekonomik orgiitlerin yapisi ortaya
konularak tarim kesimi icin gerekli bilgi ve beceriyi kazandirmak temel amacini olusturmaktadir.
icerigi Orgiitlenmenin tanimi, formal ve informal &rgiitlenmeler, Kooperatifin tanimi, temel 6zellikleri, tarihgesi ve

kooperatifeilik ilkeleri, tarim kooperatiflerinin siniflandirilmasi




KODU DERSIN ADI S/IZ T U K AKTS
ISL36504  |Is Diinyas1 ve Felsefesi S 3 0 3 5
Dersin amaci, i diinyasinda karar verme yaklasimlarini, degerler ve bilginin felsefi temellerini, giic,
Amaci . ; S . . . .
manipiilasyon, izlenim yonetiminin kullanilabilirligini benimsetmektir.
icerisi Isletmelerde Karar Verme Yaklasimlari, Aksiyoloji ve Is Hayatina Yansimalari, Epistemoloji ve Isletmelerde Bilgi,
gerig Giig, Orgiitsel Politika, Konformizm, izlenim Y &netimi
KODU DERSIN ADI S/Z T 1) K AKTS
ISL34506  |Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku S 3 0 3 5
Amaci Is hukukunu bireysel ve toplu alanlarda uygulamada karsilasilan 6rnek olaylar dikkate alinarak pekistirmek ve
6grencilerin analiz yapma yeteneklerini gelistirmek.
icerigi Bireysel ve toplu is hukukuna ait bilgileri pekistirip, uygular hale getirici uygulama &rnekleri ¢6zmek ve analitik
gerig diistinceyi geligtirmek.
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
ISL30506  [Mesleki Ingilizce II S 3 0 3 5
Bu dersin amact, 6grencilerin ingilizce akademik calismalara yonelik olarak akademik dil becerilerini
Amaci gelistirmede gerekli olan Optisyenlik ve Optik alaninda mesleki ingilizceyi ve terminolojisini 6gretmek dersin
amaglar1 arasindadir.
e L. Bu ders bir dil 6gretim ya da gramer dersi olmayip, ingilizce gramer bilgisine sahip dgrencilerin alan ile ilgili
Icerigi L : 4 .7 .
metinleri okuyarak, kelime dagarciklarini gelistirmeyi amaglamaktadir.
KODU DERSIN ADI S/Z. T U K AKTS
ISL 32526 |insan Haklari S 3 0 3 5
Insan haklar1, hukuk ve siyaset agisindan tamtilmaya, hak, 6zgiirliikk ve insan haklar1 kavramlari tanimlanilmaya
Amaci calisilmistir. Ayrica insan haklart konusunda 6grencilerin bilgilendirilmeleri ve farkli yaklagimlara iligkin
perspektiflerin baglamsal degerlendirmelerini yapabilme becerilerinin arttiritlmasina yoneliktir.
Insan haklar1 ve insan haklari iliskin uluslar arasi belgeler 15131nda incelenmesine; insan haklar1 ve temel haklar
icerigi kavramlarina; temel kisi haklarinin 6zelliklerine ve diger haklardan farkliliklarina; temel kisi haklarinin insanin

yapisiyla ilgilerine ve bu ilgilerinden dolayi ortaya ¢ikan sonuglara yonelik degerlendirmeler, insan haklarinin
tarihsel ve diisiinsel kokenleri ve gelisimini icermektedir.




KODU DERSIN ADI S/zZ T U K AKTS
ISL32527 Akademik Tiirkge S 3 0 3 5
Bu dersin amaci, akademik diizeyde yazili anlatim faaliyetlerini etkin ve kusursuz bir diizeye ulastirabilmek ve
Amaci N o . . . . . . <
alan itibariyle bilinmesi ve kullanilmas1 gereken terimsel ifadelerin yerine gore uygun kullanimini saglamaktir.
Icerigi Tiirk dilinin fonetik, morfolojik, semantik ve s6z dizimsel 6zelliklerinin incelenmesi.




KASTAMONU UNIiVERSITESI
IKTiSADIi VE iDARIi BiLIMLER FAKULTESI
ISLETME BOLUMU
DERS iICERIKLERI

DORDUNCU YIL/7. YARIYIL

KODU

DERSIN ADI S/Z T U K AKTS

ISL45003

Satis Yonetimi Z 3 0 3 5

Amaci

Satig Yonetimi dersinin amaci efektif bir satis siirecinde gerekli olan yapi taslarini belirleyip sirket i¢inde
pazarlamanin dnemli bir pargasi olan efektif bir satis ekibinin olusturulmasini saglamaktir. Dersin sonunda
pazarlama ve satisin, hedefleri ulastigi noktalar ve hedef satig rakamlarinin nasil asildiginin anlasilmasi
hedeflenmektedir.

Icerigi

Satis siireci, satig ve pazarlama arasindaki iliski, satis ekibi yapilari, miisteri yonetimi (CRM), satista teknoloji
kullanimi1

KODU

DERSIN ADI S/Z T U K AKTS

ISL46001

Stratejik Yonetim V4 3 0 3 5

Amaci

Stratejik Yénetim dersi Isletme boliimiinde egitim alan iist diizey lisans 6grencileri i¢in tasarlanmistir. Ders
isletmenin fonksiyonel alanlarinin gergekgi olarak uygulanabilir is durumlarina entegrasyonunu saglar. Ders
stratejik yonetim siirecini ele alir. Bu siire¢ kurumsal diizeyde, isletme diizeyinde ve fonksiyonel diizeyde
strateji olusturma ile baslar. ikinci asama 6rgiitsel tasarim, yonetim kontrol sistemi ve kaynak yonetimi
konularini kapsayan strateji uygulamayi ve kontrolii kapsar.

icerigi

Stratejik Yonetim dersi Isletme boliimiinde egitim alan iist diizey lisans 6grencileri igin tasarlanmstir. Ders
isletmenin fonksiyonel alanlarinin gergekgi olarak uygulanabilir is durumlarina entegrasyonunu saglar. Ders
stratejik yonetim siirecini ele alir. Bu siire¢ kurumsal diizeyde, isletme diizeyinde ve fonksiyonel diizeyde strateji
olusturma ile baslar. Ikinci asama 6rgiitsel tasarim, ydnetim kontrol sistemi ve kaynak yonetimi konularini
kapsayan strateji uygulamay1 ve kontrolii kapsar.

KODU

DERSIN ADI S/Z. T U K AKTS

ISLSTAJ

Zorunlu Yaz Stajt V4 0 2 1 8

Amaci

Ogrencilerin teorik olarak dgrendikleri bilgi ve becerileri gergek is ortaminda uygulayabilmelerini saglamak,
mesleki deneyim kazanmalarina ve is hayatinin dinamiklerini tanimalarina olanak sunmaktir. Ogrenciler, staj
siiresince alanlarina uygun kurumlarda ¢aligarak mesleki sorumluluk bilinci kazanir, takim ¢aligmast, iletigim ve
problem ¢6zme becerilerini gelistirirler.

Icerigi

Ogrencinin 6grenim gordiigii alanla ilgili bir kurum veya kurulusta belirli bir siire fiilen ¢alisma, Kurumun isleyisi,
organizasyon yapisi ve tiretim/hizmet siireglerinin gézlemlenmesi, Alanla ilgili uygulamalarin yerinde incelenmesi
ve yiiriitiilmesi, Kuramsal bilgilerle uygulamalar arasindaki iligkiyi analiz etme, Mesleki etik kurallarina uygun
davranis gelistirme, Staj sonunda edinilen deneyim ve gézlemlerin raporlanmasi.

KODU

DERSIN ADI S/Z T U K AKTS

ISL46513

Orgiit Kiiltiirii S 3 0 3 5

Amaci

Orgiit kiiltiirii dersi esas olarak orgiit kiiltiiriiniin 6zellikleri, 6geleri, temel islevleri ve sonuglari iizerinde
durmaktadir. Genel olarak kiiltiir olgusunun 6nemini vurgulamak amaciyla, orgiit kiiltiirii ile ulusal kiiltiir
arasindaki iligkiler ayrintili bigimde incelenmektedir. Bununla birlikte, 6rgiit kiiltiiri ile liderlik, motivasyon,
orgiitsel imaj, orgiitsel etkililik-performans arasindaki iligkilerin incelenmesi ve tanimlanmas1 amaglanmaktadir.

icerigi

1) Kiiltiir Kavraminin Tanimi 2) Kiiltiiriin Ogeleri, Kiiltiirel Boyutlar 3) Orgiit Kiiltiirii Tipleri




KODU DERSIN ADI S/IZ T U K AKTS
ISL46519  |Is Ahlaki ve Sosyal Sorumluluk S 3 0 3 5
A Dersin amaci, isletmelerin sosyal sorumluluklari, i ahlaki, isletme fonksiyonlarina yonelik etik konular hakkinda
maci o . S
[kuramsal ve pratik bilgi verme, akademik yeterliligi saglamadir.
Isletmelerin sosyal sorumluluklar ile ilgili yaklagimlar, ahlak ve etik kavramlari, is ahlakinin temelleri,
Icerigi isletmelerde liderlik ve etik sorumluluk, 6rgiit etigi ve sosyal sorumluluk, isletmelerde ahlak yonetimi ve
kurumsallagma, farkliliklarin yonetimi.
KODU DERSIN ADI S/Z T 1) K AKTS
ISL45519 | Uluslararasi Pazarlama S 3 0 3 5
Amact Uluslararas1 pazarlama problemlerinin teshis ve ¢dziimiine yonelik karar vericilere yardimer olacak bilgileri
sunmaktir.
icerigi Uluslararasi pazarlamada temel kavramlar, Thracat ve ithalat islemlerini kavrayabilme, Uluslararasi pazarlamada
gerig fiyatlama stratejileri
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
ISL45525 | Yenilik ve Teknoloji Yonetimi S 3 0 3 5
Sirketlerin stratejik ve islemsel hedeflerini sekillendirmesini ve gergeklestirmesini saglayacak teknolojik
yeteneklerin gelistirilmesinin ve uygulanmasinin planlanmasi, yonetimi, denetimi ve koordinasyonunu 6grenmektir
Amaci Sirketlerde teknolojik degisimler yeni iiriin, hizmet, siire¢, kurumsal gelisim ve endiistriyel ¢esitlilik agisindan
[karsilasilacak giicliikler ve firsatlarin {istesinden gelmektir. Diinyadaki ve Tiirkiye’deki yenilik stratejileri
anlatilarak farkindalik olusturulacak ve yenilik¢i diisiinme kabiliyeti kazandirmaktir.
icerisi Inovasyon kavrami ve inovasyon cesitleri, inovasyon ile baglantili kavramlar, teknoloji yonetim faaliyetleri ve
gerig araclari.
KODU DERSIN ADI S/Z T 1) K AKTS
ISL42513 Sermaye Piyasas1 ve Aracit Kurumlar S 3 0 3 5
Amaci Sermaye piyasasi araglarini ve araci kurumlarini 6grenmek.

icerigi

Sermaye piyasasi araglar1 agiklanarak sermaye piyasasinda islem yapan kurum ve kuruluslar agiklanmaktadir.




KODU DERSIN ADI S/z T U K AKTS
ISL42517  |Bilgisayarli Muhasebe S 3 0 3 5
A Muhasebe ile ilgili temel bilgileri ve belgeleri tanima, bilgisayar ortaminda muhasebede paket programlari
maci . =
[kullanma ve mali tablolar diizenleme.
Ticari paket programlari {izerinden stok islemleri, cari iglemler, fatura ve irsaliye islemleri, muhasebe kayitlari,
Icerigi gegici ve kesin mizan diizenlenmesi, bilanco ve gelir tablosu diizenlemelerine iliskin konular. Ayrica giiniin
sartlarma ve yeni gelismelere gore gerekli bilgi ve belge igerikli islemlerle yada programlarin gosterilmesi.
KODU DERSIN ADI S/zZ T U K AKTS
CEK44501 |[Sosyal Politika S 3 0 3 5
A Serbest ekonomik etkinliklerin sonucunda ortaya ¢ikan esitsizliklerle miicadele etmeye doniik anlayislar ve
maci o .
politikalar konusunda perspektif kazandirmak.
icerigi Sanayi Devrimi sonrasinda ortaya ¢ikan sosyal sorunlarin giderilmesine doniik politikalar ve tedbirler.
KODU DERSIN ADI S/Z. T U K AKTS
ULS41801 | Avrupa Birligi ve Tiirkiye S 3 0 3 5
Amaci AB geniglemesi ile ilgili temel kavram ve kuramlar1 ve genisleme stirecini etkileyen aktorleri ve kurumlari
aciklamak, Tiirkiye-AB iliskilerini diger aday iilkelerin AB iligkileri ile karsilastirabilmek.
L. Kargilastirmali bir gergeve igerisinde Tiirkiye-AB iligkilerinin tarihsel gelisimini siyasi, ekonomik ve hukuki
Icerigi N .
boyutlariyla degerlendirmek.
KODU DERSIN ADI S/Z. T U K AKTS
ISL46517 Giiniimiiz Isletmecilik Sorunlart S 3 0 3 5
Amaci Guiniimiiz igletmecilik sorunlari arastirmalari ve isletmelerin sosyo-kiiltiirel, teknolojik, drgiitsel, yonetsel yapisal
sorunlari. Isletmelerin i¢ ve dis ¢evresel sorunlari.
Orgiitlenme ve ydnetim sorunlari, tedarik sorunu, ydneticilerin ve personellerin egitim sorunu, iiretim yénetimi
sorunu, pazarlama yonetimi sorunu, ihracat sorunu, finansal yonetim sorunu, muhasebe yénetimi sorunu, nitelikli
icerisi eleman sorunu, insan kaynaklari sorunu, halkla iliskiler sorunu, Ar-Ge sorunu, karar alma sorunu, idari ve teknik
geng danismanlik, rehberlik hizmetlerinden yoksunluk sorunu, kalite-standart sorunu, teknoloji sorunu gibi isletmecilik
sorunlari gergevesinde yonetsel, sektorel ve bolgesel diizeyde isletme sorunlarina odaklanmak, tartismak ve ¢6ziim
yollar1 aramak.
KODU DERSIN ADI S/Z. T U K AKTS
ISL43505 Yoneylem Arastirmast S 3 0 3 5
Ogrencilerin karmasik karar verme problemlerini bilimsel yéntemlerle analiz edebilme, modelleyebilme ve en
Amact uygun ¢oziimil belirleyebilme becerilerini kazanmalarini saglamaktir. Bu ders, isletme, miihendislik, ekonomi
gibi alanlarda karsilagilan planlama, kaynak dagitim, iiretim, stok ve ulastirma problemlerine sistematik bir
yaklagim gelistirmek
Yoneylem arastirmasinin temel kavramlarini ve yontemlerini anlamalari, Ger¢ek hayattaki karar verme
problemlerini matematiksel modellere doniistiirebilmeleri, Lineer programlama, ag modelleri, ulastirma, atama ve
icerigi stok kontrolii gibi teknikleri uygulayabilmeleri, Nicel analiz ve optimizasyon tekniklerini kullanarak alternatif

cOziimler arasinda en uygun karar verebilmeleri, Yoneylem arastirmasi yazilimlarin (6rnegin LINDO, Excel
Solver vb.) etkin sekilde kullanabilmeleri, Analitik diisiinme, problem ¢6zme ve sistematik karar verme becerilerini
gelistirmeleri




KODU DERSIN ADI S/IZ T U K AKTS
ISL43503  |Istatistik Paket Programlari S 3 0 3 5
Ogrencilerin istatistiksel analizleri bilgisayar destekli olarak gerceklestirebilmelerini saglamaktir. Ders
Amaci kapsaminda 6grencilerin veri toplama, diizenleme, analiz etme ve yorumlama siireglerinde kullanilan istatistik
paket programlarini (6rnegin SPSS, R, Excel, Minitab vb.) etkin sekilde kullanabilmeleri hedeflenmektedir.
Istatistik paket programlarina genel bakis, Veri girisi, diizenlenmesi ve degisken tanimlama, Tanimlayici
icerisi istatistiklerin hesaplanmasi (ortalama, medyan, varyans vb.), Grafiksel veri gosterimleri (histogram, kutu grafigi,
geris dagilim diyagrami vb.), Korelasyon ve regresyon analizleri, Hipotez testleri (t-testi, ANOVA, Ki-kare testi vb.),
Giiven araliklar1 ve 6rneklem dagilimlari, Faktor analizi, kiimeleme analizi ve diger ¢ok degiskenli teknikler
KODU DERSIN ADI S/Z T 1) K AKTS
ISL46515 Uluslararas: Isletme Yonetimi S 3 0 3 5
Amaci Ogrencilerin kiiresel dlgekte faaliyet gosteren isletmelerin yonetimiyle ilgili bilgi, beceri ve bakis agist
kazanmalarini saglamaktir.
Bolgesel ve Kiiresel Strateji, Cok Uluslu Sirketler, Uglii Topluluk ve Uluslararasi Ticaret, Uluslararas: Politika,
Icerigi Uluslararasi Kiiltiir, Uluslararas1 Ticaret, Cok Uluslu Strateji, Organizasyon Stratejisi, UretimStratejisi, Pazarlama

Stratejisi, Insan Kaynaklar1 Yonetimi Stratejisi
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KODU DERSIN ADI S/IZ T U K AKTS
ISL42002  |Yatirim Projeleri Analizi Z 3 0 3 5
Yatirim projelerinin hazirlanmasi ve degerlendirilmesi siirecinde kullanilan bilimsel analiz yontemleri ile sayisal
Amaci S S
teknikleri uygulama becerisinin kazandirtlmasi.
1) Temel Kavramlar ve Yatirim Projelerinin Siniflandirilmasi, 2) Fizibilite Etiidiiniin Hazirlanmasi: Ekonomik
Icerigi Etiid, 3) Fizibilite Etiidiiniin Hazirlanmasi: Teknik ve Finansal Etiid, 4) Paranin Zaman Degeri, 5) Yatirim
Projelerinin Degerlendirilmesinde Temel Girdiler
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
ISL45004 Pazarlama Arastirmalart Z 3 0 3 5
Amaci Bu dersin amaci, 6grencilere pazarlama arastirmasinin temellerini, tekniklerini uygulamalarini 6grenme ve
uygulama becerisi kazandirmaktir.
icerigi Pazarlama aragtirmasinin asamalari, pazarlama bilgi sistemi, istatistiksel analiz yontemleri
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
ISL46520  |Orgiitsel Davranista Giincel Konular S 3 0 3 5
A Orgiitsel davranis alaninda gelisen ve degisen yeni akimlar, yeni kuram ve kuramcilar konusunda bilgi vermek ve
maci o o . - o
degisen orgiitsel davranis literatiiriine hakim olmalarina yardimci olmaktir.
s L. Yetki devri, psikolojik giiclendirme, zaman yonetimi, duygusal zeka, ig-aile ¢catigmasi, nepotizm; sosyal kaytarma,
Icerigi et Y . .
Ogrenilmis ¢aresizlik gibi konulara deginilecektir.
KODU DERSIN ADI S/Z. T U K AKTS
ISL46514 | Yonetimde Ornek Olay Analizi S 3 0 3 5
Amaci Caligma hayati igerisinde yasanmis olaylar analiz edilerek yonetim alanindaki bilgilerin kavranmasi

amaglanmaktadir.

icerigi

Caligma yasaminda karsilasilmig sorunlar 6rnek olaylar olarak incelenerek analiz edilmektedir.




KODU DERSIN ADI S/Z. T U K AKTS
ISL46510 Yonetimde Giincel Yaklasimlar S 3 0 3 5
Amaci Yonetim bilimindeki ¢cagdas yaklasimlara hakim olmak.
Icerigi Yonetim bilimindeki temel kavramlari ve ¢gagdas yaklagimlar1 6grenmek.
KODU DERSIN ADI S/z T U K AKTS
ISL46522 Is Hayatinda Kisisel Gelisim S 3 0 3 5
Dersin amact, is diinyasinin hizla degisen ekonomik, sosyal, kiiltiirel, etik ve yasal kosullarinda gergek hayat
problemleri ile uyumlu ¢cagdas kariyer planlama ydntemlerini tanitmak ve 6grencilerin kendi yagamlarina uyarlama
becerisini kazandirmaktir. Kariyer Planlama, ¢calisanlarin degerleri ve ihtiyaclari ile is deneyimleri ve firsatlari
Amaci arasinda en uygun iligkiyi kurmayi amaglayan bir sorun ¢6zme ve karar alma siirecidir. Caliganlarin daha mutlu ve
islerinde daha verimli olmalarini saglar. Gelecegini tahmin edebilen, kendisini neyin bekledigini bilen, amacini ona
eore belirleyen, yitkksek motivasyona sahip, kendini isine adayan ¢aligsanlar yaratir. Bireysel uygulama yapilacak bir
derstir. Kariyer planlama ve is arastirmalarina stratejik bir yaklasim saglar.
Bu ders, is hayatinda basariya ulagsmak i¢in gerekli olan beceri ve yeteneklerin gelistirilmesini hedefler. Bu ders
kapsaminda 6grenciler, zaman yonetimi, iletisim becerileri, stres yonetimi, liderlik, problem ¢dzme ve karar verme
icerisi gibi konularda bilgi ve deneyim kazanirlar. Ayrica, motivasyon ve dzgiivenin arttirilmasi, hedef belirleme ve
gerig planlama yapma gibi konular da ele alinarak 6grencilerin kigisel ve profesyonel gelisimlerine katki saglanir. Bu
ders, bireylerin kariyer hedeflerine ulasmalari ve is hayatinda basarili olmalari i¢in gerekli olan temel yetenekleri
kazanmalarina yardimci olur.
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
ISL45516  |Pazarlamada Yeni Trendler S 3 0 3 5
Amaci Pazarlama ortaya ¢ikan giincel uygulamalar hakkinda bilgi sahibi olmak.
Icerigi Pazarlama kavrami ve pazarlama alaninda ortaya ¢ikan giincel gelisme ve uygulamalarin incelenmesi.
KODU DERSIN ADI S/zZ T U K AKTS
ISL45524 | Uluslararas1 Lojistik S 3 0 3 5
Amaci Uluslararasi lojistigin kapsami, uluslararasi tagimacilik kurallari, tehlikeli madde tasimaciligi, teslim sekilleri
konularinda etkin olunmasi.
icerigi Uluslararasi tagimacilik tiirleri ve kurallar, tehlikeli madde tagimaciligy, teslim sekilleri, uluslararasi anlagmalar.




KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
S 3 0 3 5

ISL45522  |Pazarlama Iletisimi

isletme calisanlar ile miisteri arasinda olumlu bir iletisim ortaminin kurulmasi ve bu iletisimin yonetilmesi siirecini
analiz edilebilmesi i¢in pazarlama iletisim araglarinin bir biitiin olarak uygulayabilme ve stratejiler gelistirebilme

Amaci
amaglanmaktadir.
icerisi Iletisim araglarinin pazarlama odakli kullanimi, pazarlama iletisiminin elemanlari yaninda arastirma, planlama,
gerig uygulama, degerlendirme ve strateji gelistirme stireclerini igermektedir.
KODU DERSIN ADI S/Z T U K AKTS
ISL42514 Yonetim Muhasebesi S 3 0 3 5

[sletmenin faaliyette bulundugu farkl cevrelerde uzun dénemde basariy1 yakalayabilmesi i¢in gerekli olan maliyet
ve performans bilgilerinin belirlenmesi; taktiksel ve stratejik kararlarin verilebilmesi agisindan yonetim bilgi
sistemleri tarafindan toplanmig olan bilgileri isletme acisindan faydali bir bicime doniistiirebilmek amaciyla bir

Amaci
cergeve olusturulmaya galisilmasi; yonetim muhasebesinin halihazirda kullandig1 yontemlerin incelenmesi ve
isletmenin denetimi i¢in kullanilmakta olan bir takim yontemlerin degerlendirilmesi amaglanmaktadir.
Yo6netim muhasebesinin tanimi ve dnemini 6gretmek Maliyet kavrami ve yonetim agisindan gegerli maliyet
I¢erigi tiirlerini 6gretmek Maliyetleme sistemlerini ve biitgelemeyi 6gretmek Maliyetlerle {iretim hacmi ve kar/zarar
arasindaki iligkileri 6gretmek Kar fonksiyonu ve uygulama alanlarin1 6gretmek.
KODU DERSIN ADI S/Z. T U K AKTS
ISL44504  |Sirketler Hukuku S 3 0 3 5

Tiirk ortakliklar hukukuna iliskin temel esaslarin tanitilmast ve bunun diger hukuk sistemleriyle olan fark ve

A
mact benzerliklerinin ortaya konmasidir.
Icerigi Ortaklik, Kolektif Sirket, Komandit Sirket, Anonim Sirket, Limited Sirket
KODU DERSIN ADI S/Z T 1) K AKTS
IKT42802 | Tiirkiye Ekonomisi S 3 0 3 5

Dersin amaci 6grenciye Tiirkiye ekonomisinin ge¢cmisi ve bugiinkii durumu ile ilgili bilgi vermektir. Cumhuriyet

Amaci doneminde yasanmis ve ileride karsilagilmasi olasi iktisadi olaylari anlama, yorumlama ve sorunlara ¢6ziim

iiretebilme yetenegini kazandirmaktir.

1) 1923-38 Dénemi Tiirkiye Ekonomisi, 2) 1939-50 Dénemi Tiirkiye Ekonomisi; ikinci Diinya Savasi yillarinda ve

icerigi sonrasinda Tiirkiye’de ve Diinya’da gelismeler, 3) 1950-1960 Doneminde Liberal Kalkinma politikasi;
uygulamalar ve sonuglari, 4) 1960-1978 Donemi; [k Ug¢ Kalkinma Planlari doneminde ekonomide gelismeler,

kazanimlar ve gelecege aktarilan sorunlar, ithal ikameci sanayilesme modelinin uygulanmasi ve sonuglar




KODU DERSIN ADI S/IZ T U K AKTS
ISL45526  |Dijital Pazarlama S 3 0 3 5
Amaci E- pazar yapisi icerisindeki yeni isletmecilik anlayis ve uygulamalarinin 6grenilmesidir. Sanal ortamda yapilan
ticaret uygulamalarini kavrayabilme; diinyadaki ve Tiirkiye'deki elektronik ticaret uygulamalarini taniyabilmektir.
icerisi Bu derste, dijital pazarlamada temel kavramlar, dijital pazarlama islemlerinde taraflar, dijital pazarlamanin
geris teknolojik gerekleri, web temelli isletme bigimleri ve uygulamalari ile elektronik is modelleri tartigilacaktir.
KODU DERSIN ADI S/Z T 1) K AKTS
ISL43508 Cok Degiskenli Istatistiksel Analiz S 3 0 3 5
Cok Degiskenli istatistik ile ilgili kavramlar1 tanitmak, veri analizinde bu istatistiksel yontemlerin nasil
Amaci kullanacagini ve sonuglar ile ilgili yorum yapmay1 6gretmek. Ogrencilerin gergek veri setleri iizerinde ok
degiskenli istatistiksel analiz yapabilmesini saglamak.
Temel bilesenler, Faktor analizi, Kanonik korelasyon analizi, Diskriminant analizi, Cok degiskenli varyans analizi,
icerigi boyut indirgeme, Cok degiskenli siniflandirma ve kiimeleme, parametrik kestirim, Logistic Regresyon Analizi,

kiimeleme analizi, Cok boyutlu dlgekleme, Cok boyutlu 6l¢ekleme uygulamasi, Cok degiskenli kovaryans analizi,
Kesikli ¢ok degiskenli analiz.

Boliim Kurul Karari

*06.11.2025 tarih ve 30/64 sayili Boliim Kurul Karari ile belirlenmistir.

Program Bilgisi
Ogrencinin mezun olabilmesi i¢in en az 240 AKTS ders almasi ve Zorunlu Yaz Stajindan basarili olmasi,
aldig1 derslerden en az ikisinin OSD kodlu dersler olmasi gerekmektedir.

Kisaltmalar

S: Se¢meli Ders

Z: Zorunlu Ders

T: Teori

U: Uygulama

K: Kredi

AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi




