i.i.B.F. 2024-2025 GUZ DONEMIi DERS DEGERLENDIRME ANKETi SONUCLARI (%)

Kesinlikle Katilmiyorum Kararsizzim | Katihyorum | Kesinlikle
Katilmiyorum Katiliyorum
Ders ilan edilen programa uygun olarak yiiriitiillmektedir %8,53 %35,72 %23.,47 %36,74 %25,54
Soru ¢esitliligi ve adedi yeterliydi. %38,95 %35,66 %23,34 %35,80 %026,25
Sordugum sorularin cevabini dersin 6@retim elemanindan yeterince alabiliyorum. %38,77 %5,39 %24,25 %36,43 %25,16
Derste isledigimiz konular ve kaynaklar "ders notu, kitap vb." sinav sorulariyla %38,68 %5,52 %23,87 %35,85 %26,07
uyumluydu.
Sinavlar disinda 6@rencilere quiz, proje, 6dev, derse katilim, fikir beyan etme gibi %38,68 %6,06 %25,12 %35,74 %24,40
caliymalara 6nem verilmektedir.
Sinav siiresi yeterliydi. %38,77 %)5,66 %23,85 %35,49 %26,23
Dersin 6gretim elemaninin égrencilere karsi tutum ve yaklasiminin olumlu %38,44 %6,19 %24,16 %35,25 %25,96
oldugunu diisiiniiyorum.
Sinav sorulari agik ve anlasilirdi %38,93 %15,88 %23,74 %35,49 %25,96
Ogretim elemanina, goriisme saatleri sirasinda dersle ilgili sorularim icin %38,28 %5,57 %25,14 %35,63 %25,38
erisilebilmekteyim.
Talep ettigimde sinav sorulari ve cevaplar1 hakkinda bilgi alabilmekteyim. %38,55 %35,41 %24,11 %35,69 %26,23
Ogretim elemam d@rencinin seviyesine inebilmektedir. %38,55 %6,12 %24,63 %35,43 %25,27
Ogretim elemaninin 6grenciler ile sinif icinde ve sinif disinda iletisimi cok iyidir. %38,62 %5,43 %25,12 %35,56 %25,27
Olcme ve degerlendirmede 6gretim elemani objektif davranmaktadr. %38,45 %5,25 %25,45 %35,50 %25,35

Tablo, 1.1.B.F. 2024-2025 Giiz Dénemi'nde dgrencilerin ders ve dgretim elemanina iliskin memnuniyet diizeylerini gosteren anket sonuglarini
icermektedir. Genel olarak, dgrencilerin olumlu egilimde oldugu gériilmektedir. Dersin Islenisi ve Uyumu, Ogretim Elemaninin Tutumu ve
Sinav Siireci ile ilgili sorulara olumlu yanit verilmistir.

Kararsiz secimlerin %25 bandinda yogunlasiyor olmasi gelistirilmesi gereken alanlara isaret etmektedir. Soru Cesitliligi ve Odevler, Ogretim

Elemanina Erisim ve Objektif Degerlendirme gibi konular gelistirmeye ag¢ik yonler olarak 6ne ¢ikmaktadir.



